VAN 25 MEI 2020

u. sy AR NOTULEN VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELUK WELZIN

Aanwezig: Jan Van Wassenhove, Voorzitter
Agnes Lannoo-Van Wanseele, Pieter Vanderheyden, Rigo Van de Voorde, Hans Van Hooland, Filip
Christiaens, Filip Vanparys, Barbara Lannoy, Emiel Verschueren, Kristof Vanden Berghe, Bea
Roos, Peter Draulans, Joke Scheerder, Inge Vanderhaeghe, Marian De Clercq, Alexander
Daskalides, Nicolas Bosschem, Anneke De Cock, Bart Verkerken, Lid van de raad voor
maatschappelijk welzijn
An De Vreese, Algemeen directeur

Verontschuldigd: Alice Verheye, Lid van de raad voor maatschappelijk welzijn, Verhinderd wegens ziekte. DLB, Art.
12,1°.

Afwezig:

GOEDKEURING NOTULEN

1. Goedkeuring notulen en zittingsverslag raad voor maatschappelijk welzijn van 27.04.2020
De Raad

Bevoegdheid
Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder artikel 74.

Juridisch kader
Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder de artikelen 74, 277 en 278.

Motivering
Vanaf januari 2020 wordt het zittingverslag vervangen door aan audio-opname die beschikbaar wordt gesteld op de
website via volgende link:
https://sint-martens-latem.notubiz.be/

Stemming
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Enig artikel. Keurt de notulen en het zittingsverslag van de gemeenteraadszitting van 27.04.2020 goed.

OPENBAAR

2. Arbeidsreglement voor tewerkstelling in het statuut artikel 60§7: Goedkeuring - Verdaagd

3. Kaderovereenkomst tussen OCMW Sint-Martens-Latem en justitiehuis Gent in het kader van de uitvoering van de
autonome werkstraf: goedkeuring
De Raad

Bevoegdheid
Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 (artikel 77).

Juridisch kader
De wet van 17 april 2002 tot invoering van de werkstraf als autonome straf in correctionele zaken en in politiezaken.

Verwijzing



OCMW:-raad van 14 april 2009 punt 8: autonome werkstraffen - standpunt OCMW.
Het OCMW-raadsbesluit van 5 februari 2013 houdende dagelijks bestuur - aanduiding bevoegdheden Vast Bureau.

Motivering
Het OCMW werkte in het verleden al samen met justitiehuis Gent in het kader van de uitvoering van autonome
werkstraffen.
De samenwerkingsovereenkomst tussen het Justitiehuis Gent en het OCMW wordt vernieuwd een aangepast aan de
huidige manier van werken.
De prestatieplaatsen worden voorzien in het volledige lokaal bestuur.

Een werkstraf bedraagt min. 20 u. en max. 300 u. en dient binnen het jaar te worden uitgevoerd (een werkstraf van
45 uren of minder is een politiestraf, meer dan 45 uren een correctionele straf) en kan worden opgelegd als
hoofdstraf, waarbij de rechter steeds voorziet in een gevangenisstraf of geldboete die van toepassing kan worden
ingeval de werkstraf niet wordt uitgevoerd. Een dienstverlening is een maatregel op niveau van het parket en
bedraagt max. 120 uur en dient binnen de 6 maanden te worden uitgevoerd. De veroordeelde verricht de werkstraf
kosteloos tijdens de vrije tijd naast zijn eventuele school- of beroepsactiviteiten.

De justitieassistent(e) van het Departement Welzijn, Volksgezondheid & Gezin — afdeling Justitiehuizen volgt de
veroordeelde tot de autonome werkstraf op.

De samenwerkingsafspraken die gelden, zijn:

o Het betreft burgers veroordeeld tot een werkstraf of verplicht tot een dienstverlening uit te voeren,
woonachtig in het gerechtelijk arrondissement Oost-Vlaanderen.

o Inhet kader van de privacy van de doorverwezen cliént wordt er binnen de prestatieplaats één vaste
contactpersoon aangesteld, waarmee de justitieassistent per werkgestrafte de praktische uitvoering en
toelating zal bespreken.

o Het toezicht en opvolging van de werkgestrafte tijdens de uitvoering van de werkstraf gebeurt door de
verantwoordelijke van de prestatieplaats of zijn aangestelde. Deze zal tevens het justitiehuis onmiddellijk
verwittigen bij afwezigheden of moeilijkheden op de werkplek. De prestatieplaats kan de samenwerking ten
allen tijden beéindigen.

o Eriseen verzekeringsovereenkomst voor lichamelijke ongevallen en burgerlijke aansprakelijkheid voor
werkgestraften op de werkplek én de verplaatsing van en naar de werkplek.

o De prestatieplaats betaalt noch verzekeringskosten, noch administratiekosten.

Stemming
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Artikel 1. Het OCMW Sint-Martens-Latem sluit een nieuwe samenwerkingsovereenkomst af met het Justitiehuis Gent,
Cataloniéstraat 6-9, 9000 Gent in het kader van de autonome werkstraf.
Art. 2. In overleg met de codrdinator van het justitiehuis, verklaart OCMW Sint-Martens-Latem zich principieel
akkoord met de uitvoering van werkstraffen/dienstverleningen voor doorverwezen justitiabelen binnen de diensten
van het lokaal bestuur van Sint-Martens-Latem:

e Technische dienst: groendienst, dienst patrimonium of dienst openbare werken;

e Poetsdienst (exclusief DCO);

e Bibliotheek;

e Sporthal;

e Administratie dienst vrije tijd.
Het justitiehuis dient bij de aanstelling van de werkgestrafte rekening te houden met de diensturen en de genoemde
tegenindicaties (welke feiten uitgesloten zijn).
Art. 3. De Raad voor Maatschappelijk Welzijn stelt het afdelingshoofd Welzijn, Burger en Vrije tijd, aan als vast
contactpersoon voor het justitiehuis Gent.
Art. 4. Het Vast Bureau geeft goedkeuring voor een specifieke autonome werkstraf en duidt de meest geschikte dienst
aan en zijn verantwoordelijke aan.
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