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NOTULEN VAN DE GEMEENTERAAD
VAN 28 JANUARI 2019

Aanwezig: Jan Van Wassenhove, Voorzitter
Agnes Lannoo-Van Wanseele, Pieter Vanderheyden, Rigo Van de Voorde, Hans Van Hooland, Filip 
Christiaens, Filip Vanparys, Alice Verheye, Barbara Lannoy, Emiel Verschueren, Kristof Vanden 
Berghe, Bea Roos, Peter Draulans, Joke Scheerder, Inge Vanderhaeghe, Marian De Clercq, Freddy 
Byn, Alexander Daskalides, Nicolas Bosschem, Gemeenteraadslid
Jef Van den Heede, Algemeen directeur

Verontschuldigd:
Afwezig:

De voorzitter stelt voor de gemeenteraadszitting te schorsen na de openbare zitting voor de behandeling van de punten 
van de OCMW-raadszitting, om daarna de agenda van de geheime zitting te behandelen. De raad gaat unaniem akkoord 
met het voorstel.
De heer Kristiof Vanden Berghe stelt vraagt het toegevoegd punt van zijn fractie 'Toekenning voor 2019 groenafval eerste 
150 kg per huishouden en per jaar' in te trekken omdat gebleken is dat dat de regel correct werd toegepast.
De raad gaat over tot de stemming:
Stemmen voor de intrekking: de raadsleden Roos, Vanden Berghe, De Clercq, Draulans, Bosschem, Byn, Scheerder, 
Vanderhaeghe en Daskalides.
Stemmen tegen de intrekking: de raadsleden Vanderheyden, Van de Voorde, Lannoo-Van Wanseele, Verschueren, Van 
Hooland, Christiaens, Vanparys, Lannoy, Verheye en Van Wassenhove.
Het voorstel tot intrekking is bijgevolg verworpen.

GOEDKEURING NOTULEN

1. Goedkeuring notulen en zittingsverslag Gemeenteraad 7 januari 2019. 
De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder de artikelen 32.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder de artikelen 32., 277 en 278

Verwijzing
Overeenkomstig artikel 32 alinea van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur worden de notulen 
en het zittingsverslag van de  gemeenteraadszitting van 7 januari 2019 goedgekeurd.

Stemming
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Enig artikel: Overeenkomstig artikel 32 alinea 4 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur 
worden de notulen en het zittingsverslag van de  gemeenteraadszitting van 7 januari 2019 goedgekeurd.

OPENBAAR
Algemeen bestuur
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2. Intercommunale Maatschappij voor Energievoorziening in West- en Oost Vlaanderen (IMEWO): aanduiding 
vertegenwoordiger en plaatsvervangend vertegenwoordiger in de (buitengewone) algemene vergadering. 

De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 432 - alinea 3 waarbij bepaald 
wordt dat de deelnemende gemeenten hun vertegenwoordigers voor een algemene vergadering van een 
opdrachthoudende vereniging bij gemeenteraadsbesluit dienen aan te wijzen uit de leden van de gemeenteraad en 
dat de vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger dient te worden herhaald voor elke algemene 
vergadering

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 3 over de intergemeentelijke 
samenwerking.

Motivering
De gemeente Sint-Martens-Latem is voor meerdere activiteiten aangesloten bij de opdrachthoudende vereniging 
Imewo.
Per aangetekend schrijven van 3 januari 2019 werd opgeroepen deel te nemen aan de algemene vergadering in 
buitengewone zitting van Imewo die op 19 maart 2019 plaatsheeft in de Ghelamco Arena, Ottergemsesteenweg Zuid 
808 te 9000 Gent
Per brief van 20 november 2018 werd een principenota als documentatie aan de gemeente overgemaakt.
De vertegenwoordigers voor een algemene vergadering kunnen aangeduid worden voor de volledige duurtijd van de 
gemeentelijke legislatuur, nl. tot einde 2024;
Overeenkomstig de decretale en statutaire bepalingen zijn er onverenigbaarheden, zoals beschreven in het punt 2 van 
het documentatiedossier dat aan de gemeente overgemaakt werd, die ook gelden voor de vertegenwoordigers op de 
algemene vergadering en mogen de vertegenwoordigers niet als kandidaat-lid oorgedragen worden voor het 
regionaal bestuurscomité (RBC) of voor de raad van bestuur

Stemming
Er zijn negen onthoudingen; de heer Hans Van Hooland behaalt 10 stemmen als effectief vertegenwoordiger; de 
heer Jan Van Wassenhove behaalt 10 stemmen als plaatsvervangend vertegenwoordiger.

Besluit
Artikel 1. De heer Hans Van Hooland , raadslid met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Kwakstraat 3 wordt aangeduid 
als vertegenwoordiger van de gemeente in de gewone en buitengewone algemene vergaderingen van de 
opdrachthoudende vereniging 'Intercommunale Maatschappij voor Energievoorziening in West- en Oost Vlaanderen' 
(IMEWO).
Art. 2.De heer Jan Van Wassenhove, raadslid met adres te 9831 Sint-Martens-Latem - Wijngaard 31 wordt aangeduid 
als plaatsvervangend vertegenwoordiger van de gemeente in de gewone en buitengewone algemene vergaderingen 
van de opdrachthoudende vereniging 'Intercommunale Maatschappij voor Energievoorziening in West- en Oost 
Vlaanderen' (IMEWO).
Art. 3. Indien de gemeenteraad dit besluit niet herroept blijft het geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de 
gemeenteraad (2025).
Art. 4. Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en 
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de opdrachthoudende vereniging Imewo, ter attentie van het 
secretariaat, p/a Brusselsesteenweg 199 te 9090 Melle.
 
 

3. Intercommunale Maatschappij voor Energievoorziening in West- en Oost Vlaanderen (IMEWO): voordracht van 
kandidaat-lid voor het regionaal bestuurscomité (RBC) Centrum. 

De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur.
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Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 3 over de intergemeentelijke 
samenwerking.
De statuten van Imewo, in het bijzonder artikel 17 punt 2 waarin wordt bepaald dat elke gemeente het recht heeft om 
één kandidaat-lid voor te dragen voor het regionaal directiecomité

Motivering
De gemeente Sint-Martens-Latem is voor meerdere activiteiten aangesloten bij de opdrachthoudende vereniging 
Imewo.
Per aangetekend schrijven van 3 januari 2019 werd opgeroepen deel te nemen aan de algemene vergadering in 
buitengewone zitting van Imewo die op 19 maart 2019 plaatsheeft in de Ghelamco Arena, Ottergemsesteenweg Zuid 
808 te 9000 Gent
De gemeente heeft het recht één kandidaat-lid voor te dragen voor het Regionaal Bestuurscomité (RBC) Centrum.
Overeenkomstig artikel 12 punt 2 van de statuten hebben de gemeenten ook het recht om maximaal negen 
kandidaat-bestuurders voor te dragen die dezelfde persoon moet zijn als de voorgedragen kandidaat-lid van het 
regionaal bestuurscomité.
Overeenkomstig artikel 18 van de statuten vervallen alle huidige mandaten bij Imewo onmiddellijk na voornoemde 
algemene vergadering die tot een algehele vervanging van de bestuursorganen dient over te gaan

Stemming
Er zijn 8 onthoudingen; de heer Rigo Van de Voorde bekomt 10 stemmen; de heer Emiel Verschueren bekomt 1 
stem.

Besluit
Artikel 1.De heer Rigo Van de Voorde, raadslid/schepen met adres 9830 Sint-Martens-Latem - Moeistraat 26 wordt 
voorgedragen als kandidaat-lid van het regionaal bestuurscomité (RBC) Centrum van de opdrachthoudende vereniging 
Imewo, voor een duur van zes jaar, vanaf de algemene vergadering van 19 maart 2019 tot aan de eerste algemene 
vergadering in het jaar 2025.
Art. 2. Dezelfde persoon vermeld in artikel 1 tevens voor te dragen als kandidaat-lid voor de raad van bestuur van de 
opdrachthoudende vereniging Imewo, vanaf de algemene vergadering van 19 maart 2019 tot aan de eerste algemene 
vergadering in het jaar 2025.
Art. 3. Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en 
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de opdrachthoudende vereniging Imewo, ter attentie van het 
secretariaat, p/a Brusselsesteenweg 199 te 9090 Melle.

4. Intercommunale Maatschappij voor Energievoorziening in West- en Oost Vlaanderen (IMEWO) - buitengewone 
algemene vergadering van 19 maart 2019 - beraadslaging en goedkeuring agenda. 

De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 432 alinea 3.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 3 over de intergemeentelijke 
samenwerking.
De statuten van de opdrachthoudende vereniging Imewo.

Verwijzing
Onze beslissing van heden 28 januari 2019 houdende aanduiding van de heer Hans Van Hooland als 
vertegenwoordiger en van de heer Jan Van Wassenhove als plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene 
vergadering van Imewo.

Motivering
Per aangetekend schrijven van 3 januari 2019 werd opgeroepen deel te nemen aan de algemene vergadering in 
buitengewone zitting van Imewo die op 19 maart 2019 plaatsheeft in de Ghelamco Arena, Ottergemsesteenweg Zuid 
808 te 9000 Gent met als enig agendapunt 'Statutaire ontslagnemingen en benoemingen'

Stemming
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Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Artikel 1. Goedkeuring te hechten aan de agenda van de algemene vergadering in buitengewone zitting van de 
opdrachthoudende vereniging Imewo dd. 19 maart 2019 met als enig agendapunt 'Statutaire ontslagnemingen en 
benoemingen'
Art. 2. De vertegenwoordiger van de gemeente die zal deelnemen aan de algemene vergadering in buitengewone 
zitting van de opdrachthoudende vereniging imewo op 19 maart 2019, op te dragen zijn/haar stemgedrag af te 
stemmen op de beslissingen genomen in de gemeenteraad van heden.
Art. 3. Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en 
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de opdrachthoudende vereniging Imewo, ter attentie van het 
secretariaat, p/a Brusselsesteenweg 199 te 9090 Melle.

5. Intergemeentelijke opdrachthoudende Vereniging voor huisvuilverwerking Meetjesland (IVM) - aanduiding 
vertegenwoordiger en plaatsvervangend vertegenwoordiger in in de algemene vergadering: goedkeuring. 

De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 432.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 3 over de intergemeentelijke 
samenwerking.
De statuten van de Intergemeentelijke opdrachthoudende Vereniging voor huisvuilverwerking Meetjesland (IVM).

Motivering
De gemeente is aangesloten bij de Intergemeentelijke opdrachthoudende Vereniging voor huisvuilverwerking 
Meetjesland (IVM).
Naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad dient de vertegenwoordiging in de algemene vergadering 
te worden aangeduid.

Stemming
Voor de vertegenwoordiger zijn er 5 onthoudingen;de heer Hans Van Hooland bekomt 10 stemmen; mevrouw Bea 
Roos bekomt 4 stemmen.
Voor de plaatsvervangende vertegenwoordiger zijn er 5 onthoudingen; de heer Kristof Vanden Berghe bekomt 14 
stemmen.
De heer Kristof Vanden Berghe zegt te verzaken aan dit mandaat.
De raad gaat over tot herstemming voor de plaatsvervangende vertegenwoordiger: er zijn 9 onthoudingen; 
mevrouw Agnes Lannoo - Van Wanseele bekomt 10 stemmen; 

Besluit
Artikel 1. De heer Hans Van Hooland, raadslid met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Kwakstraat 3 wordt aangeduid 
als vertegenwoordiger van de gemeente in de gewone en buitengewone algemene vergaderingen van de 
Intergemeentelijke opdrachthoudende Vereniging voor huisvuilverwerking Meetjesland (IVM).
Art. 2. Mevrouw Agnes Lannoo - Van Wanseele, burgemeester met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Vennelaan 7c 
wordt aangeduid als plaatsvervangend vertegenwoordiger van de gemeente in de gewone en buitengewone 
algemene vergaderingen van de Intergemeentelijke opdrachthoudende Vereniging voor huisvuilverwerking 
Meetjesland (IVM).
Art. 3. Indien de gemeenteraad dit besluit niet herroept blijft het geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de 
gemeenteraad (2025).
Art. 4. Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en 
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de Intergemeentelijke opdrachthoudende Vereniging voor 
huisvuilverwerking Meetjesland (IVM).

6. Intergemeentelijke opdrachthoudende Vereniging voor huisvuilverwerking Meetjesland (IVM) - voordracht 
kandidaat vertegenwoordiger en plaatsververvangend vertegenwoordiger in de raad van bestuur: goedkeuring. 

De Raad



5

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 3 over de intergemeentelijke 
samenwerking.
De statuten van de Intergemeentelijke opdrachthoudende Vereniging voor huisvuilverwerking Meetjesland (IVM).

Motivering
De gemeente is lid van de Intergemeentelijke opdrachthoudende Vereniging voor huisvuilverwerking Meetjesland 
(IVM).
Naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad dient een nieuwe vertegenwoordiger en een nieuwe 
plaatsvervangende vertegenwoordiger te worden voorgedragen in de raad van bestuur.

Stemming
Kandidaat vertegenwoordiger raad van bestuur: de heer Rigo Van de Voorde bekomt 10 stemmen; mevrouw Bea 
Roos bekomt 9 stemmen.
Kandidaat plaatsvervangend vertegenwoordiger: de heer Hans Van Hooland bekomt 10 stemmen; de heer Nicolas 
Bosschem bekomt 8 stemmen; de heer Kristof Vanden Berghe bekomt 1 stem.
Kandidaat vertegenwoordiger met raadgevende stem: mevrouw Bea Roos bekomt 19 stemmen.

Besluit
Artikel 1. De heer Rigo Van de Voorde , raadslid/schepen met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Moeistraat 26 wordt 
voorgedragen als vertegenwoordiger van de gemeente in de raad van bestuur van de Intergemeentelijke 
opdrachthoudende Vereniging voor huisvuilverwerking Meetjesland (IVM).
Art. 2. De heer Hans Van Hooland, raadslid met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Kwakstraat 3 wordt aangeduid als 
plaatsvervangend vertegenwoordiger van de gemeente in de raad van bestuur van de Intergemeentelijke 
opdrachthoudende Vereniging voor huisvuilverwerking Meetjesland (IVM).
Art. 3. Mevrouw Bea Roos, raadslid met adres te 9831 Sint-Martens-Latem - Oude Vierschaarstraat 32 wordt 
aangeduid als vertegenwoordiger van de gemeente met raadgevende stem in de raad van bestuur van de 
Intergemeentelijke opdrachthoudende Vereniging voor huisvuilverwerking Meetjesland (IVM).
Art. 4. Indien de gemeenteraad dit besluit niet herroept blijft het geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de 
gemeenteraad (2025).
Art. 5. Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en 
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de Intergemeentelijke opdrachthoudende Vereniging voor 
huisvuilverwerking Meetjesland (IVM).

7. Intergemeentelijke opdrachthoudende Vereniging voor huisvuilverwerking Meetjesland (IVM) - algemene 
vergadering van 20 maart 2019 - beraadslaging en goedkeuring agenda. 

De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 432.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 3 over de intergemeentelijke 
samenwerking.
De statuten van de intergemeentelijke opdrachthoudende Vereniging voor Huisvuilverwerking Meetjesland, in het 
bijzonder artikel 30 bis.

Verwijzing
Onze beslissing van heden 28 januari 2019 houdende aanduiding van .de heer Hans Van Hooland als 
vertegenwoordiger in de algemene vergaderingen van IVM en van mevrouw Agnes Lannoo - Van Wanseele als 
plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene vergaderingen van IVM.

Motivering
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Bij aangetekend schrijven van IVM dd.16 januari 2019wordt de gemeente uitgenodigd tot de algemene vergadering 
van 20 maart 2019 met volgende agenda:
- Vervanging raad van bestuur: benoeming bestuurders, bestuurders met raadgevende stem en plaatsvervangende 
bestuurders
- Kennisgeving voorzitter, eerste, tweede en derde ondervoorzitter
- Afscheid van verschillende bestuursleden

Stemming
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Artikel; 1. Goedkeuring wordt verleend aan de agenda van de algemene vergadering van de Opdrachthoudende 
Vereniging voor Huisvuilverwerking Meetjesland (IVM) van 20 maart 2019 met volgende punten:
- Vervanging raad van bestuur: benoeming bestuurders, bestuurders met raadgevende stem en plaatsvervangende 
bestuurders
- Kennisgeving voorzitter, eerste, tweede en derde ondervoorzitter
- Afscheid van verschillende bestuursleden
Art. 2. De vertegenwoordiger van de gemeente in de algemene vergadering wordt opdracht gegeven zich

8. Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor Watervoorziening (TMVW) - aanduiding 
vertegenwoordigers en plaatsvervangende vertegenwoordigers in de algemene vergadering: goedkeuring. 

De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 3 over de intergemeentelijke 
samenwerking.
De statuten van de Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor Watervoorziening (TMVW).

Motivering
De gemeente is lid van de Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor Watervoorziening (TMVW).
Naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad dienen de vertegenwoordigers en de plaatsvervangende 
vertegenwoordigers in de algemene vergadering van de Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor 
Watervoorziening (TMVW) te worden aangeduid.

Stemming
Twee vertegenwoordigers: er zijn 9 onthoudingen; de heer Filip Christiaens bekomt 10 stemmen; de heer Filip 
Vanparys bekomt 10 stemmen.
Twee plaatsvervangende vertegenwoordigers: er zijn 9 onthoudingen; de heer Hans Van Hooland bekomt 10 
stemmen; de heer Jan Van Wassenhove bekomt 10 stemmen.

Besluit
Artikel 1. De heer Filip Christiaens , raadslid met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Gillebulk 3 wordt aangeduid als 
vertegenwoordiger van de gemeente in de gewone en buitengewone algemene vergaderingen van de 
Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor Watervoorziening (TMVW) met als plaatsvervanger de heer 
Hans Van Hooland , raadslid met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Kwakstraat 3.
Art. 2. De heer Filip Vanparys, raadslid met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Tussen Beken 22 wordt aangeduid als 
vertegenwoordiger van de gemeente in de gewone en buitengewone algemene vergaderingen van de 
Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor Watervoorziening (TMVW)  met als plaatsvervanger Jan Van 
Wassenhove , raadslid met adres te 9831 Sint-Martens-Latem - Wijngaard 31.
Art. 3. Indien de gemeenteraad dit besluit niet herroept blijft het geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de 
gemeenteraad (2025).
Art. 4. Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en 
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor 
Watervoorziening (TMVW)
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9. Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor Watervoorziening (TMVW) - aanduiding 
vertegenwoordiger in het Regionaal Adviescomité Domeindiensten Centrum: goedkeuring 

De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 432.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 3 over de intergemeentelijke 
samenwerking.
De statuten van de Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor Watervoorziening (TMVW).

Motivering
De gemeente is lid van de Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor Watervoorziening (TMVW) en 
heeft recht op één vertegenwoordiger in het Regionaal Adviescomité Domeindiensten Centrum.

Stemming
De heer Rigo Van de Voorde bekomt 10 stemmen; de heer Peter Draulans bekomt 9 stemmen.

Besluit
Artikel 1. De heer Rigo Van de Voorde, schepen met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Moeistraat 26 wordt 
aangeduid als vertegenwoordiger van de gemeente in het Regionaal Adviescomité Domeindiensten Centrum van de 
Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor Watervoorziening (TMVW).
Art. 2. Indien de gemeenteraad dit besluit niet herroept blijft het geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de 
gemeenteraad (2025).
Art. 3. Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en 
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor 
Watervoorziening (TMVW).

10. Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor Watervoorziening (TMVW) - voordracht kandidaat 
bestuurder voor de activiteit domeindiensten: goedkeuring 

De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 432.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 3 over de intergemeentelijke 
samenwerking.
De statuten van de Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor Watervoorziening (TMVW).

Motivering
De gemeente is lid van de Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor Watervoorziening (TMVW) en 
heeft recht op één vertegenwoordiger in het Regionaal Adviescomité Domeindiensten Centrum.

Stemming
De heer Rigo Van de Voorde bekomt 10 stemmen; de heer Nicolas Bosschem bekomt 9 stemmen..

Besluit
Artikel 1. De heer Rigo Van de Voorde, schepen met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Moeistraat 26 wordt 
voorgedragen als kandidaat bestuurder voor de activiteit Domeindiensten in de Tussengemeentelijke Maatschappij 
der Vlaanderen voor Watervoorziening (TMVW).
Art. 2. Indien de gemeenteraad dit besluit niet herroept blijft het geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de 
gemeenteraad (2025).
Art. 3. Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en 
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor 
Watervoorziening (TMVW).
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11. Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor Watervoorziening (TMVW) - buitengewone algemene 
vergadering van 22 maart 2019 - beraadslaging en goedkeuring agenda. 

De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 432 alinea 3.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 3 over de intergemeentelijke 
samenwerking.
De statuten van de Tussengemeentelijke Maatschappij der Vlaanderen voor Watervoorziening (TMVW).

Verwijzing
Onze beslissing van heden 28 januari 2019 houdende aanduiding van de heer Filip Christiaens en de heer Filip 
Vanparys als vertegenwoordigers en van de heer Hans Van Hooland en de heer Jan Van Wassenhove als 
plaatsvervangend vertegenwoordigers in de algemene vergadering van TMVW.

Motivering
De oproepingsbrief van 17 januari 2019 voor de buitengewone algemene vergadering van TMVW op 22 maart 2019 
met volgende agenda:

1. Toetredingen, uitbreiding van toetredingen en gedeeltelijke uittredingen
2. Actualisering van bijlagen 1 en 2 aan de statuten ingevolge diverse toetredingen, uitbreiding van 

toetredingen en gedeeltelijke uittredingen
3. Benoemingen raad van bestuur
4. Benoemingen regionale adviescomités Domeindiensten
5. Benoemingen adviescomité Secundaire Diensten
6. Mededelingen
7. Varia

Stemming
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Artikel 1. Goedkeuring wordt verleend aan de punten op de agenda van de buitengewone algemene vergadering 
TMVW ov van 22 maart 2019 en de daarbijhorende documentatie nodig voor het onderzoek van de agendapunten:

1. Toetredingen, uitbreiding van toetredingen en gedeeltelijke uittredingen
2. Actualisering van bijlagen 1 en 2 aan de statuten ingevolge diverse toetredingen, uitbreiding van 

toetredingen en gedeeltelijke uittredingen
3. Benoemingen raad van bestuur
4. Benoemingen regionale adviescomités Domeindiensten
5. Benoemingen adviescomité Secundaire Diensten
6. Mededelingen

Varia
Art. 2. De aangeduide vertegenwoordigers of hun plaatsvervanger worden opgedragen om namens het bestuur alle 
akten en bescheiden met betrekking tot de buitengewone algemene vergadering van TMVW ov vastgesteld op 
22 maart 2019, te onderschrijven en haar/zijn (hun) stemgedrag af te stemmen op het in de beslissing van de 
(gemeente)raad van heden bepaalde standpunt met betrekking tot de agendapunten van voormelde algemene 
vergadering.
Art. 3. Een afschrift van dit besluit wordt gestuurd :

 hetzij per post t.a.v. TMVW ov, Stropstraat 1 te 9000 Gent,
 hetzij per elektronische post, 20190322BAVTMVW@farys.be,

12. Intergemeentelijke Samenwerking Westlede (IGS Westlede) - aanduiding vertegenwoordiger en plaatsvervangende 
vertegenwoordiger in de algemene vergadering: goedkeuring. 

De Raad
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Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 432.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 3 over de intergemeentelijke 
samenwerking.
De statuten van de Intergemeentelijke Samenwerking Westlede (IGS Westlede).

Motivering
De gemeente is lid van de Intergemeentelijke Samenwerking Westlede (IGS Westlede).
Naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad dient een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend 
vertegenwoordiger voor de algemene vergadering van de Intergemeentelijke Samenwerking Westlede (IGS Westlede) 
te worden aangededuid.

Stemming
Vertegenwoordiger: er zijn 4 onthoudingen; de heer Hans Van Hooland bekomt 9 stemmen; de heer Emiel 
Verschueren bekomt 5 stemmen; mevrouw Marian De Clercq bekomt 1 stem.
Plaatsvervangend vertegenwoordiger: er zijn 4 onthoudingen; de heer Emiel Verschueren bekomt 14 stemmen; 
mevrouw Inge Vanderhaeghe bekomt 1 stem.

Besluit
Artikel 1. De heer Hans Van Hooland , raadslid met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Kwakstraat 3 wordt aangeduid 
als vertegenwoordiger van de gemeente in de gewone en buitengewone algemene vergaderingen van de 
Intergemeentelijke Samenwerking Westlede (IGS Westlede).
Art. 2. De heer Emiel Verschueren, raadslid met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Reinaertdreef 4 wordt aangeduid 
als plaatsvervangend vertegenwoordiger van de gemeente in de gewone en buitengewone algemene vergaderingen 
van de Intergemeentelijke Samenwerking Westlede (IGS Westlede)
Art. 3. Indien de gemeenteraad dit besluit niet herroept blijft het geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de 
gemeenteraad (2025).
Art. 4. Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en 
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de Intergemeentelijke Samenwerking Westlede (IGS Westlede).

13. Intergemeentelijke Samenwerking Westlede (IGS Westlede) - bijzondere algemene vergadering van 19 maart 2019 - 
beraadslaging en goedkeuring agenda. 

De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 432 - alinea 3.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 3 over de intergemeentelijke 
samenwerking.
De statuten van de Intergemeentelijke Samenwerking Westlede (IGS Westlede).

Verwijzing
Onze beslissing van heden 28 januari 2019 houdende aanduiding van de heer Hans Van Hooland als 
vertegenwoordiger en van de heer Emiel Vershueren als plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene 
vergadering van de Intergemeentelijke Samenwerking Westlede (IGS Westlede).

Motivering
Bij schrijven van 10 januari 2019 ontving het gemeentebestuur een uitnodiging voor een bijzondere algemene 
vergadering van de Intergemeentelijke Samenwerking Westlede (IGS Westlede) met als enig agendapunt de 
samenstelling van de raad van bestuur.

Stemming
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
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Artikel 1. Zijn goedkeuring te hechten aan de agenda van de bijzondere algemene vergadering van de 
Intergemeentelijke Samenwerking Westlede (IGS Westlede) van 19 maart 2019 met als enig agendapunt 
'Samenstelling van de raad van Bestuur'
Art. 2. De vertegenwoordiger van de gemeente die zal deelnemen aan de bijzondere algemene vergadering van de 
Intergemeentelijke Samenwerking Westlede (IGS Westlede) van 19 maart 2019 op te dragen zijn stemgedrag af te 
stemmen op onderhavige beslissing.

14. Vereniging van Vlaamse Steden en Gemeenten (VVSG) - aanduiding vertegenwoordiger en plaatsvervangend 
vertegenwoordiger in de algemene vergadering: goedkeuring. 

De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41 alinea 2 - 4°

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 1 over de deelname van de 
gemeente in rechtspersonen en titel 3 over de intergemeentelijke samenwerking.
De statuten van de Vereniging van Vlaamse Steden en Gemeenten.

Motivering
De gemeente is lid van de Vereniging van Vlaamse Steden en Gemeenten vzw.
Naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad dient een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend 
vertegenwoordiger in de algemene vergadering te worden aangeduid.

Stemming
Vertegenwoordiger: er zijn 9 onthoudingen; de heer Filip Vanparys bekomt 9 stemmen; mevrouw Inge 
Vanderhaeghe bekomt 1 stem
Plaatsvervangend vertegenwoordiger: er zijn 9 onthoudingen; de heer Filip Christiaens bekomt 10 stemmen.

Besluit
Artikel 1. D heer Filip Vanparys, raadslid met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Tussen Beken 22 wordt aangeduid 
als vertegenwoordiger van de gemeente in de gewone en buitengewone algemene vergaderingen van de Vereniging 
van Vlaamse Steden en Gemeenten (VVSG).
Art. 2. DE heer Filip Christiaens, raadslid met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Gillebulk 3 wordt aangeduid als 
plaatsvervangend vertegenwoordiger van de gemeente in de gewone en buitengewone algemene vergaderingen van 
de Vereniging van Vlaamse Steden en Gemeenten (VVSG).
Art. 3. Indien de gemeenteraad dit besluit niet herroept blijft het geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de 
gemeenteraad (2025).
Art. 4. Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en 
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan Vereniging van Vlaamse Steden en Gemeenten (VVSG).

15. Onderwijssecretariaat Van de Steden en Gemeenten van de Vlaamse Gemeenschap vzw (OVSG) - aanduiding 
vertegenwoordiger en plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene vergadering: goedkeuring. 

De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41 alinea 2 – 4° en artikel 432.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 1 over de  deelname van de 
gemeente in rechtspersonen en titel 3 over de intergemeentelijke samenwerking.

Motivering
De gemeente is lid van het Onderwijssecretariaat Van de Steden en Gemeenten van de Vlaamse Gemeenschap vzw.
Naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad dienen een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend 
vertegenwoordiger in de algemene vergadering te worden aangeduid.
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Stemming
Vertegenwoordiger: er zijn 9 onthoudingen; de heer Filip Christiaens bekomt 10 stemmen.
Plaatsvervangend vertegenwoordiger: er zijn negen onthoudingen; de heer Pieter Vanderheyden bekomt 10 
stemmen.

Besluit
Artikel 1. De heer Filip Christiaens, raadslid met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Gillebulk 3 wordt aangeduid als 
vertegenwoordiger van de gemeente in de gewone en buitengewone algemene vergaderingen van het 
Onderwijssecretariaat Van de Steden en Gemeenten van de Vlaamse Gemeenschap vzw.
Art. 2. De heer Pieter Vanderheyden, schepen met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Dorsweg 4 wordt aangeduid als 
plaatsvervangend vertegenwoordiger van de gemeente in de gewone en buitengewone algemene vergaderingen van 
het Onderwijssecretariaat Van de Steden en Gemeenten van de Vlaamse Gemeenschap vzw.
Art. 3. Indien de gemeenteraad dit besluit niet herroept blijft het geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de 
gemeenteraad (2025).
Art. 4. Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en 
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan het Onderwijssecretariaat Van de Steden en Gemeenten van de 
Vlaamse Gemeenschap vzw.

16. Sociale Huisvestingsmaatschappij Volkshaard cvba - aanduiding vertegenwoordiger en plaatsvervangend 
vertegenwoordiger in de algemene vergadering: goedkeuring. 

De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41 alinea 2 – 4° en artikel 432.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 3 over de intergemeentelijke 
samenwerking.
De statuten van Volkshaard cvba

Motivering
De gemeente is lid van de sociale huisvestingsmaatschappij Volkshaar cvba.
Naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad dienen een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend 
vertegenwoordiger in de algemene vergadering te worden aangeduid.

Stemming
Vertegenwoordiger: er zijn 9 onthoudingen; de heer Steven Van den Heede bekomt 10 stemmen.
Plaatsvervangend vertegenwoordiger: er zijn 9 onthoudingen; mevrouw Linda Vermaercke bekomt 10 stemmen.

Besluit
Artikel 1. De heer Steven Van den Heede , lid van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst met adres te 9830 Sint-
Martens-Latem - Bosstraat 15 wordt aangeduid als vertegenwoordiger van de gemeente in de gewone en 
buitengewone algemene vergaderingen van de sociale huisvestingsmaatschappij Volkshaard cvba.
Art. 2. Mevrouw Linda Vermaercke, lid van het Bijzonder Comité voor de sociale Dienst met adres te 9831 Sint-
Martens-Latem - Klapstraat 29 wordt aangeduid als plaatsvervangend vertegenwoordiger van de gemeente in de 
gewone en buitengewone algemene vergaderingen van de sociale huisvestingsmaatschappij Volkshaard cvba.
Art. 3. Indien de gemeenteraad dit besluit niet herroept blijft het geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de 
gemeenteraad (2025).
Art. 4. Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en 
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan sociale huisvestingsmaatschappij Volkshaard cvba.

17. Sociale Huisvestingsmaatschappij Volkshaard cvba - voordracht kandidaat bestuurders: goedkeuring. 
De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41 alinea 2 – 4° en artikel 432.
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Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 1 over de  deelname van de 
gemeente in rechtspersonen en titel 3 over de intergemeentelijke samenwerking.

Motivering
De gemeente is lid van de sociale huisvestingsmaatschappij Volkshaard cvba.
In een schrijven van 15 december 2018 vraagt de maatschappij twee kandidaat bestuurders te willen voordragen (één 
vrouw en één man).

Stemming
De heer Steven Van den Heede en mevrouw Linda Vermaercke bekomen elk 10 stemmen; de her Alexandre 
Daskalides en mevrouw Inge Vanderhaeghe bekomen elk 9 stemmen;

Besluit
Artikel 1. De heer Steven Van den Heede, lid van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst met adres te 9830 Sint-
Martens-Latem - Bosstraat 15, en mevrouw Linda Vermaercke, lid van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst 
met adres te 9831 Sint-Martens-Latem - Klapstraat 29 worden wordt voorgedragen als kandidaat bestuurder van de 
sociale huisvestingsmaatschappij Volkshaard cvba.
Art. 2. Indien de gemeenteraad dit besluit niet herroept blijft het geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de 
gemeenteraad (2025).
Art. 3. Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en 
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de sociale huisvestingsmaatschappij Volkshaard cvba.

18. Sociale huisvestingsmaatschappij Habitare + cvba - aanduiding vertegenwoordiger en plaatsvervangend 
vertegenwoordiger in de algemene vergadering: goedkeuring. 

De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41 alinea 2 – 4°

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 1 over de  deelname van de 
gemeente in rechtspersonen en titel 3 over de intergemeentelijke samenwerking.

Motivering
De gemeente is vennoot in de sociale huisvestingsmaatschappij Habitare + cvba.
Naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad dienen een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend 
vertegenwoordiger in de algemene vergadering te worden aangeduid.

Stemming
Vertegenwoordiger: er zijn 9 onthoudingen; de heer Bart Verkerken bekomt 10 stemmen.
Plaatsvervangend vertegenwoordiger: er zijn 9 onthoudingen; de heer Steven Van den Heede bekomt 10 stemmen.

Besluit
Artikel 1. De heer Bart Verkerken, lid van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst , met adres te 9830 Sint-
Martens-Latem - Kouterbaan 20 wordt aangeduid als vertegenwoordiger van de gemeente in de gewone en 
buitengewone algemene vergaderingen van de sociale huisvestingsmaatschappij Habitare + cvba.
Art. 2. De heer Steven Van den Heede, lid van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst,  met adres te 9830 Sint-
Martens-Latem - Bosstraat 15 wordt aangeduid als plaatsvervangend vertegenwoordiger van de gemeente in de 
gewone en buitengewone algemene vergaderingen van de sociale huisvestingsmaatschappij Habitare + cvba.
Art. 3. Indien de gemeenteraad dit besluit niet herroept blijft het geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de 
gemeenteraad (2025).
Art. 4. Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en 
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de sociale huisvestingsmaatschappij Habitare + cvba.

19. Projectvereniging 'Platform Omgeving Leie en Schelde' (POLS) - aanduiding aanduiding lid van de raad van bestuur 
en lid met raadgevende stem: goedkeuring. 
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De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41 alinea 2 – 4° en artikel 432.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 3 over de intergemeentelijke 
samenwerking.
De statuten van de projectvereniging 'Platform Omgeving Leie en Schelde' (POLS).

Motivering
De gemeente is lid van de projectvereniging 'Platform Omgeving Leie en Schelde' (POLS).
Naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad dienen een lid van de raad van bestuur en een lid met 
raadgevende stem te worden aangeduid.

Stemming
lid raad van bestuur: mevrouw Barbara Lannoy bekomt 18 stemmen; de heer Freddy Byn bekomt 1 stemmen.
Lid raad van bestuur met raadgevende stem: de heer Freddy Byn bekomt 19 stemmen.

Besluit
Artikel 1. Mevrouw Barbara Lannoy, schepen, met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Twee Dreven 60 wordt 
aangeduid als lei van de raad van bestuur van projectvereniging 'Platform Omgeving Leie en Schelde' (POLS).
Art. 2. De heer Freddy Byn, raadslid met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Lindenpark 5 wordt aangeduid als lid van 
de raad van bestuur met adviserende stem van de projectvereniging 'Platform Omgeving Leie en Schelde' (POLS).
Art. 3. Indien de gemeenteraad dit besluit niet herroept blijft het geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de 
gemeenteraad (2025).
Art. 4. Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en 
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan projectvereniging 'Platform Omgeving Leie en Schelde' (POLS).

20. Interlokale vereniging Zovla - aanduiding lid beheerscomité en plaatsvervangend lid beheerscomité: goedkeuring. 
De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41 alinea 2 – 4°

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 3 over de intergemeentelijke 
samenwerking.
De samenwerkingsovereenkomst zoals laatst goedgekeurd in de gemeenteraadszitting van 30 maart 2015.

Motivering
De gemeente is lid van de interlokale vereniging ZOVLA.
Naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad dienen een vertegenwoordiger en een plaatsvervangend 
vertegenwoordiger in het beheerscomité te worden aangeduid.

Stemming
llid beheerscomité: er zijn 9 onthoudingen; de heer Pieter Vanderheyden bekomt 9 stemmen.
plaatsvervangend lid beheerscomité: de heer Filip Christiaens bekomt 10 stemmen; mevrouw Marian De Clercq 
bekomt 9 stemmen.

Besluit
Artikel 1. De heer Pieter Vanderheyden, schepen met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Dorsweg 4 wordt aangeduid 
als lid van het beheerscomité van de interlokale vereniging Zovla.
Art. 2. De heer Filip Christiaens, raadslid met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Gillebulk 3 wordt aangeduid als 
plaatsvervangend lid van het beheerscomité van de interlokale vereniging Zovla.
Art. 3. Indien de gemeenteraad dit besluit niet herroept blijft het geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de 
gemeenteraad (2025).
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Art. 4. Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en 
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de interlokale vereniging Zovla.

21. Projectvereniging 'Wijkwerkorganisatie Leie en Schelde - aanstelling leden raad van bestuur: goedkeuring. 
De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 41 alinea 2 – 4.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder deel 3 - titel 3 over de intergemeentelijke 
samenwerking.
De statuten van projectvereniging 'Wijkwerkorganisatie Leie en Schelde, zoals goedgekeurd in de 
gemeenteraadszitting van 18 december 2017.

Motivering
De gemeente is lid van de projectvereniging 'Wijkwerkorganisatie Leie en Schelde'.
Naar aanleiding van de vernieuwing van de gemeenteraad dienen een lid van de raad van bestuur, een 
plaatsvervangend lid van de raad van bestuur en een lid van de raad van bestuur met raadgevende stem te worden 
aangesteld.

Stemming
Lid rad van bestuur: er zijn 4 ongeldige stemmen; mevrouw Barbara Lannoy bekomt 15 stemmen.
Plaatsvervangend lid raad van bestuur: er zijn 4 ongeldige stemmen; de heer Filip Christiaens bekomt 15 stemmen.
Lid raad van bestuur met raadgevende stem: mevrouw Joke Scheerder bekomt 19 stemmen.

Besluit
Artikel 1. Mevrouw Barbara Lannoy, schepen met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Twee Dreven 60 wordt 
aangeduid als stemgerechtigd lid van de raad van bestuur van de projectvereniging 'Wijkwerken Leie en Schelde!
Art. 2. De heer Filip Christiaens, raadslid met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Gillebulk 3 wordt aangeduid als 
plaatsvervangend stemgerechtigd lid van de raad van bestuur van de projectvereniging 'Wijkwerken Leie en Schelde!
Art. 3. Mevrouw Joke Scheerder, raadslid met adres te 9830 Sint-Martens-Latem - Zevecotestraat 36 wordt aangeduid 
als lid van de raad van bestuur met raadgevende stem van de projectvereniging 'Wijkwerken Leie en Schelde!
Art. 3. Indien de gemeenteraad dit besluit niet herroept blijft het geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de 
gemeenteraad (2025).
Art. 4. Het college van burgemeester en schepenen te gelasten met de uitvoering van voormelde beslissingen en 
onder meer kennisgeving hiervan te verrichten aan de projectvereniging 'Wijkwerkorganisatie Leie en Schelde'.

22. Vacantverklaring functie algemeen directeur: goedkeuring 
De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over lokaal bestuur, artikel 40 par. 1, artikel 41-6° en artikel 167

Juridisch kader
Het besluit van de Vlaamse regering van 7 december 2007 houdende de minimale voorwaarden van de 
personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en het 
provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de rechtspositie van de secretaris en de ontvanger 
van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, in het bijzonder de artikelen 8 par. 2, 69 par. 1 en 72 par. 1.
De rechtspositieregeling van het gemeentepersoneel zoals goedgekeurd in de gemeenteraadszitting van 16 oktober 
2017 en laatst gewijzigd in de gemeenteraadszitting van 17 september 2018.

Verwijzing
Het vakbondsoverleg van 18 januari 2019, resulterend in een protocol van akkoord.

Motivering
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De huidige titularis algemeen directeur heeft bij schrijven van 15 januari 2018 de gemeenteraad in kennis gebracht 
dat hij met toepassing van artikel 176-3° van de rechtspositieregeling zijn ambt definitief neerlegt met ingang van 1 
november 2019. De gemeenteraad neemt daarvan kennis in zitting van heden.
Met het oog op de invulling van de functie van algemeen directeur, dient deze te worden vacant verklaard. De raad is 
van oordeel dat deze functie kan begeven worden via bevordering en dient daarbij de bevorderingsvoorwaarden vast 
te stellen.

Stemming
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Artikel 1. De functie van algemeen directeur wordt vacant verklaard met ingang van 1 november 2019 en is te 
begeven bij wijze van bevordering.
Art. 2. Goedkeuring wordt verleend aan de aangepaste functiebeschrijving van algemeen directeur. Deze 
functiebeschrijving wordt als bijlage gevoegd bij onderhavig besluit.
Art. 3. De kandidaten dienen te voldoen aan volgende voorwaarden:
-        In het bezit zijn van een diploma dat toegang verleent tot betrekkingen van niveau A
-        Minimum 5 jaar anciënniteit in niveau A en/of B in gemeente- of OCMW- bestuur Sint-Martens-Latem
-        Beschikken over een gunstige evaluatie
-        Slagen voor het bevorderingsexamen
Art. 4. Overeenkomstig artikel 30 van de rechtspositieregeling wordt de selectie uitbesteed aan een erkend extern 
selectiebureau.
Art. 5. Overeenkomstig artikel 31 van de rechtspositieregeling worden bij de selectie volgende technieken 
gehanteerd:
-        Schriftelijk gedeelte op 100 punten bestaande uit:
° Test i.v.m. management- en leiderschapscapaciteiten
° Gevalstudie
° Competentieproef
-        Mondelinge proef op 100 punten
-        Assessment center
Om te slagen dienen de kandidaten volgende resultaten te behalen:
-        60 % op het schriftelijk gedeelte en 50 % op elk onderdeel daarvan
-        60 % op het mondeling gedeelte en 50 % op elk onderdeel daarvan
-        Assessment center: geschikt bevonden worden
Bijlage:

Functie
Graadnaam: algemeen directeur Afdeling:  

 
Functienaam: algemeen directeur
 
Functiefamilie: managementteam

Dienst:  
 
Subdienst:  

 
Functionele loopbaan: decretale graad

 
Code:

 

Doel van de entiteit
De algemeen directeur staat in voor de algemene leiding van de diensten van de gemeente en van de diensten van het 
openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn (samen het lokaal bestuur). Hij staat hen bij in de voorbereiding, 
uitvoering en de evaluatie van het beleid binnen het financieel, organisatorisch, structureel en reglementair kader. De 
algemeen directeur staat aan het hoofd van het personeel van het lokaal bestuur en hij is bevoegd voor het dagelijkse 
personeelsbeheer. De algemeen directeur leidt en coördineert de activiteiten van de organisatie om de gemeente en 
het OCMW te ondersteunen bij het realiseren van de vooropgestelde doelstellingen en een adequate dienstverlening 
aan de bevolking te verzekeren
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Plaats in de organisatie
 
De algemeen directeur rapporteert aan het college van burgemeester en schepenen, aan het vast bureau en aan het 
bijzonder comité voor de sociale dienst (BCSD) en vervult de scharnierfunctie tussen de politieke beleidsorganen en 
de organisatie. Over de organisatiebeheersing rapporteert de algemeen directeur jaarlijks aan het college, de 
gemeenteraad, de OCMW-raad en het vast bureau.
De algemeen directeur creëert als verbindingsfiguur de optimale ruimte voor samenwerking in het belang van een 
kwaliteitsvolle dienstverlening aan de burger.
De opdrachten van de algemeen directeur zijn voornamelijk decretaal bepaald en worden hierna omschreven in de 
verschillende resultaatsgebieden.
 

Kernresultaten
Organisatie en werkingsprocessen
 
De algemeen directeur staat in voor het organiseren van de diensten, het uittekenen en onderhouden van efficiënte 
werkingsprocessen inclusief het opzetten en opvolgen van een organisatiebeheersingssysteem, teneinde het 
realiseren van de doelstellingen van de beide besturen te bevorderen en een kwalitatieve dienstverlening aan de 
bevolking te verzekeren.
 
Dit omvat o.m. volgende taken:
 

 Instaan voor de algemene leiding van de diensten, in samenwerking met het gemeenschappelijk 
managementteam dat de coördinatie van de diensten ondersteunt.

 Samen met het managementteam een voorontwerp van adequaat gezamenlijk organogram opzetten en up-
to-date houden; in voorkomend geval – na delegatie – beslissen over het gezamenlijk organogram.

 Het vaststellen, na overleg met het managementteam, van een organisatiebeheersingssysteem voor de 
gemeente en voor het OCMW overeenkomstig de bepalingen uit het Decreet Lokaal Bestuur. Instaan voor de 
werking en organisatie van dit systeem en hierover jaarlijks rapporteren aan het college van burgemeester en 
schepenen, de gemeenteraad, de raad voor maatschappelijk welzijn en het vast bureau.

 Samen met de leden van het managementteam de eenheid in de werking, de kwaliteit van de organisatie en 
de werking van de diensten van de gemeente en van het OCMW bewaken

 

Beleidsvoorbereiding en beleidsevaluatie
 
De algemeen directeur ondersteunt en coördineert, op basis van de prioriteiten van de beide besturen en in overleg 
met het managementteam, de opmaak van een voorontwerp van de beleidsrapporten (het meerjarenplan en de 
aanpassingen eraan, en de jaarrekening) en de opvolgingsrapportering, om op die manier voor de beide besturen en 
de organisaties een kader te creëren dat richting geeft bij het nemen van de operationele beslissingen en acties.
 
Dit omvat o.m. volgende taken:
 

 jaarlijks een voorstel van strategische nota opmaken en toezien op een goede integratie van de budgettaire 
aspecten

 beleidsvoorstellen en -adviezen voorbereiden voor de beleidsorganen
 toezien op een goede integratie van het financiële luik, opgemaakt door de financieel directeur, in het geheel 

van de strategische nota
 bespreken met en rapporteren aan de beleidsorganen
 evalueren van de effecten van het gevoerde beleid met het oog op eventuele vernieuwing ervan
 voorstellen of adviezen formuleren om het beleid te verbeteren en te professionaliseren
 waken over de efficiënte en effectieve vertaling van de strategische visie in operationele doelstellingen; 

regelmatig aftoetsen aan de realiteit en aanpassen waar nodig

Beleidsuitvoering en dienstverlening aan de bevolking
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De algemeen directeur staat in voor de planning, organisatie, opvolging en evaluatie van de dagelijkse werking, om de 
korte- en lange termijndoelstellingen te helpen realiseren en een effectieve en efficiënte dienstverlening aan de 
bevolking te verzekeren.
 
Dit omvat o.m. volgende taken:
 

 Het managementteam leiden en begeleiden en de leden ervan regelmatig samenroepen om te vergaderen 
onder zijn/haar voorzitterschap.

 Samen met de leden van het managementteam de missie van de beide organisaties gestalte geven en dit 
vertalen in strategische doelstellingen.

 Coördineren, met de hulp van het managementteam, van dienstoverschrijdende dossiers, eventueel 
complexe (probleem)dossiers.

 Samen met het managementteam de interne communicatie bewaken.
 Zorgen voor de organisatie van de behandeling van briefwisseling en het beheer van het archief.
 Zorgen, in het kader van het organisatiebeheersingssysteem, voor de interne organisatie van 

klachtenbehandeling van de gemeente en van het OCMW en de rapportering ervan aan de beide raden.
 Zorgen voor de interne organisatie van de behandeling van de aanvraag van ieder natuurlijk persoon, 

rechtspersoon of groepering ervan die erom verzoekt de gewenste bestuursdocumenten openbaar te maken 
in het kader van (passieve) openbaarheid van bestuur.

 

Faciliteren en organiseren van de werking van de politieke organen
 
De algemeen directeur vormt de brug tussen de organisatie en de politieke beleidsorganen en streeft effectieve en 
efficiënte organisaties na die op één lijn staan met de beleidsvisie. De algemeen directeur ziet daarnaast toe 
(redactioneel, inhoudelijk, opvolging) op de besluit- en dossiervorming van de politieke organen.
 
Dit omvat o.m. volgende taken:
 

 Het op beleidsmatig, bestuurskundig en juridisch vlak adviseren van de gemeente- en OCMW-raad, de 
raadscommissies , het college van burgemeester en schepenen, het vast bureau en het BCSD, zowel op 
structurele als op ad-hoc basis en zowel vanuit korte termijn als langetermijnperspectief.

 Mede namens het managementteam een afsprakennota afsluiten met het college van burgemeester en 
schepenen, de burgemeester, het vast bureau, de voorzitter van het vast bureau en het BCSD en de 
voorzitter van het BCSD over de wijze waarop de algemeen directeur en de overige leden van het 
managementteam met elkaar samenwerken om de beleidsdoelstellingen te realiseren, en over 
omgangsvormen tussen bestuur en organisatie (ten minste na iedere volledige vernieuwing van de 
gemeenteraad).

 Instaan voor een goede informatiedoorstroming, communicatie en maximale afstemming tussen het 
managementteam enerzijds en de beide besturen anderzijds.

 In samenwerking met de betrokken diensten een geschikte voorbereiding verzekeren van de dossiers die op 
de gemeente- en OCMW-raad, de raadscommissies , het college van burgemeester en schepenen, het vast 
bureau en het BCSD worden voorgelegd.

 De vergaderingen van de gemeente- en OCMW-raad, de raadscommissies , het college van burgemeester en 
schepenen, het vast bureau en het BCSD bijwonen; het opstellen en ondertekenen van de notulen en van het 
zittingsverslag van de raad; in voorkomend geval in de notulen melding maken van de intrekking, vernietiging 
of niet-goedkeuring van een besluit door een toezichthoudende overheid.

 De nodige handelingen stellen voor de installatie van nieuwe politieke organen.
 Medeondertekening van de reglementen, verordeningen, beslissingen en akten van de gemeente- of OCMW-

raad, het college, het vast bureau, het BCSD en de burgemeester; medeondertekening van de briefwisseling 
van de gemeente en van het OCMW; in voorkomend geval, medeondertekening van alle andere stukken van 
de gemeente en van het OCMW.

 

Hoofd van het personeel
 
De algemeen directeur staat in voor de algemene leiding van de diensten en staat aan het hoofd van het personeel. 
De algemeen directeur staat in voor het nemen van HR-initiatieven, opdat de diensten steeds zouden kunnen 
beschikken over voldoende, competente en gemotiveerde medewerkers zodat opdrachten en doelstellingen kunnen 
gerealiseerd worden.
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De algemeen directeur bekijkt op welk niveau een bevoegdheid best thuishoort en doet in voorkomend geval 
voorstellen tot delegatie (van raad naar uitvoerend orgaan; van politiek naar administratie; van algemeen directeur 
naar andere personeelsleden).
 
Dit omvat o.m. volgende taken:
 

 Het werkgeversgezag van het bestuur op de werkvloer uitoefenen.
 Instaan voor het dagelijks personeelsbeheer van gemeente en OCMW  .
 In overleg met het managementteam zorgen voor het voorontwerp van en de rechtspositieregeling. 
 Instaan voor het opzetten van adequate HR processen (selectie & rekrutering, vorming, ontwikkeling en 

feedback, loopbaanmanagement, uitstroom…).
 In overleg met bestuur en managementteam werken aan een geschikte organisatiecultuur; werken aan een 

klimaat van vertrouwen.
 Zorgen voor een efficiënte en motiverende delegatie van bevoegdheden (dagelijks personeelsbeheer, 

handtekeningbevoegdheid, aanstellingsbevoegdheid, budgethouderschap…) naar  andere personeelsleden.
 Verzekeren dat de randvoorwaarden vervuld zijn opdat leidinggevenden op een correcte manier het 

personeelsbeleid uitvoeren binnen hun diensten.
 Aandacht hebben voor goede werkomstandigheden en in het bijzonder voor de verplichtingen in het kader 

van het welzijn op het werk.
 Deelnemen aan het syndicaal overleg in het Bijzonder (onderhandelings) Comité en het (de) overlegcomité(s) 

en instaan voor een goed sociaal klimaat.
 Zorgen voor opvolging van het personeel en, in voorkomend geval, voor de evaluatie van het personeel dat 

op ambtelijk niveau geëvalueerd wordt.
 Zorgen voor een ontwerp van gezamenlijke deontologische code; in het kader van het 

organisatiebeheersingssysteem voorstellen doen voor een integriteitsbeleid voor op politiek en ambtelijk 
niveau.

 In voorkomend geval - na delegatie – de aanstellings-, tucht- en ontslagbevoegdheid uitoefenen  (met 
uitzondering van de aanstellings-, tucht- en ontslagbevoegdheid ten aanzien van de algemeen directeur, van 
de financieel directeur en van de eventuele ombudsman).

 In voorkomend geval - na delegatie – de eigen vervanging bij afwezigheid of verhindering regelen door een 
waarnemend algemeen directeur aan te stellen.

 In voorkomend geval een voorstel tot beheersovereenkomst opstellen voor het gemeenschappelijk gebruik 
van elkaars diensten door de gemeente en het OCMW.

 

 Financieel management
De algemeen directeur voert de decretaal verplichte taken uit met betrekking tot het financieel management, 
ondersteund door de financieel directeur.
Dit omvat o.m. volgende taken:

 Volgens het organisatiebeheersingssysteem beslissen of en welke  bepaalde personeelsleden een provisie ter 
beschikking krijgen voor de betaling van geringe exploitatie-uitgaven van het dagelijks bestuur.

 In voorkomend geval, volgens het organisatiebeheersingssysteem beslissen wie de facturatie doet, wie de te 
betalen bedragen goedkeurt en wie verantwoordelijk is voor de  voor de kasverrichtingen  en onder welke 
voorwaarden dit gebeurt.

 De wettigheids -en regelmatigheidscontrole doen inzake girale betalingen
 Volgens het organisatiebeheersingssyteem in voorkomend geval beslissen wie als budgethouder optreedt .

 
 

Interne en externe contacten
 
De algemeen directeur stemt de werking van de organisaties af met de verschillende actoren en onderhoudt de goede 
externe contacten met relevante personen of instanties. De algemeen directeur volgt maatschappelijke 
ontwikkelingen en evoluties binnen het domein op.
 
Dit omvat o.m. volgende taken:
 

 Instaan voor de afstemming van de werking van de organisaties met de verschillende politieke en andere 
actoren teneinde een efficiënte en effectieve dienstverlening te bevorderen.
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 Ondersteunen van de beide besturen bij het aansturen van de vormen van verzelfstandiging en 
samenwerking van de gemeente en van het OCMW; ermee goede contacten verzekeren en de belangen van 
de gemeente en het OCMW verdedigen.

 Zetelen in diverse stuur- en werkgroepen binnen of buiten het lokaal bestuur; de organisatie extern 
vertegenwoordigen; netwerken voor aangelegenheden die binnen de eigen bevoegdheid vallen om de 
belangen van het lokaal bestuur te behartigen en de werking van de organisatie te faciliteren.

 Bijwonen van studiedagen en opvolgen van relevantie literatuur, wetgeving en maatschappelijke 
ontwikkelingen.

 

 
 
 
 

Functieprofiel
De definities en gradaties van de technische en gedragscompetenties worden ter beschikking gesteld in de 
competentiegids. Per competentie worden 3 gradaties onderscheiden.  Een hogere gradatie impliceert steeds dat de 
lagere gradatie ook is verworven.
 

Technische Competenties
 Gradatie
Cluster Competentie elementair voldoende grondig
Management en 
beleid

Communicatiemanagement X X  

 Financieel management X X  
 HRM-management X X X
 Strategisch management X X X
PC-Vaardigheden Software eigen aan de functie X X  
 Tekstverwerking (Word) X   
Werking en 
werkmiddelen

Procedures en procesbeheer X X X

 Projectmatig werken X X  
 Werking van de organisatie X X X
Wetgeving en 
regelgeving

Wetgeving en regelgeving m.b.t. de 
functie

X X X

 Wetgeving en regelgeving m.b.t. de 
organisatie

X X X

Gedragscompetenties
 Gradatie

Cluster Competentie
gradatie 
1

gradatie 
2

gradatie 
3

Beheersmatige 
vaardigheden

Plannen en organiseren X X X

Informatieverwerkend 
gedrag

Analytisch denken X X X

 Conceptueel denken X X X
Interactief gedrag Teamwerk en samenwerken X X  
Leiderschap Coaching X X X
Persoonsgebonden 
gedrag

Kwaliteit en accuraatheid X X  

 Veranderingsbereidheid X X  
Probleemoplossend 
gedrag

Klantgerichtheid X X  
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Waardegebonden gedrag Integriteit X X X
 Organisatieverbondenheid X X  
 

Algemene financiering

23. Gemeentebelasting op de personenbelasting 2019 - intrekking gemeenteraadsbesluit 17 december 2018: 
goedkeuring. 

De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 40 par. 3.

Juridisch kader
Het wetboek van de inkomstenbelastingen.
Omzendbrief BB 2011/01 van 10 juni 2011 houdende coördinatie van de onderrichtingen over de gemeentefiscaliteit.
Omzendbrief BB 2017/4 van 27 september 2017 betreffende beslissingen tijdens het jaar van de gemeenteraads-, 
stadsdistrictsraads- en provincieraadsverkiezingen en het gebruik van informatiemiddelen.

Motivering
Bij gemeenteraadsbesluit van 16 december 2013 werd de gemeentebelasting op de personenbelasting bepaald op 5,5 
% voor de periode 2014 tot en met 2019.
Bij gemeenteraadsbesluit van 17 december 2018 werd de gemeentebelasting op de personenbelasting voor het 
aanslagjaar 2019 bepaald op 5 %.
De beslissing van 17 december 2018 werd genomen met 11 stemmen voor en 7 stemmen tegen; van de 11 stemmen 
voor zijn er 7 raadsleden die in de nieuwe legislatuur geen zitting hebben. Deze beslissing dient te worden beschouwd 
als een beslissing in extremis en is in strijd met:
1. Omzendbrief BB/ 2017/4 van 27 september 2017 betreffende beslissingen tijdens het jaar van de gemeenteraads-, 
stadsdistrictraads- en provincieraadsverkiezingen en het gebruik van informatiemiddelen, die o.m. het volgende 
bepaalt:
‘Daarom verzoek ik de lokale en provinciale overheden om in het jaar van de verkiezingen en tot aan de installatie van 
de nieuwe raden met de nodige omzichtigheid op te treden en in extremis geen beslissingen te nemen die het beleid 
van de nieuwe raden of de toekomstige ontwikkeling van de financiën nodeloos zouden verstoren… […..]. Een 
verstandig bestuur legt zichzelf ter zake uit eigen beweging strenge regels op. Een deontologisch correcte houding is 
bepalend voor het imago van het bestuur, zijn mandatarissen en voor de overheid in het algemeen.’
2. Omzendbrief BB 2018 KB/ ABB 2018/2 van 20 juli 2018 betreffende de budgetten en de éénjarige 
meerjarenplannen 2019 die o.m. het volgende bepaalt:
‘Om al meteen vanaf de eerste dag van 2019 over uitvoerbare kredieten te kunnen beschikken, kunnen de uittredende 
raden er ook voor kiezen om de planning voor 2019 nog in 2018 vast te stellen. In dat geval wordt het éénjarige 
meerjarenplan voor 2019 best met de nodige terughoudendheid opgesteld.’
Het besluit van 17 december 2018 zoals voorgesteld door de indieners is in strijd met het eerder genomen besluit van 
16 december 2013 dat niet expliciet wordt opgeheven.
Het besluit van 17 december 2018 zoals voorgesteld door de indieners is in strijd met het eerder genomen besluit van 
17 december 2019 houdende vaststelling van het meerjarenplan omdat niet wordt bepaald dat het meerjarenplan 
moet worden aangepast.

Stemming
Met 10 stemmen voor (Jan Van Wassenhove, Agnes Lannoo-Van Wanseele, Pieter Vanderheyden, Rigo Van de 
Voorde, Hans Van Hooland, Filip Christiaens, Filip Vanparys, Alice Verheye, Barbara Lannoy, Emiel Verschueren), 9 
stemmen tegen (Kristof Vanden Berghe, Bea Roos, Peter Draulans, Joke Scheerder, Inge Vanderhaeghe, Marian De 
Clercq, Freddy Byn, Alexander Daskalides, Nicolas Bosschem)

Besluit
Art. 1. Het gemeenteraadsbesluit van 17 december 2018 houdende 'gemeentebelasting op de personenbelasting - 
aanpassing' wordt ingetrokken

Art. 2. Onderhavig besluit wordt bekendgemaakt overeenkomstig de artikelen 285, 286 en 330 van het decreet van 22 
december over het lokaal bestuur.
Onderhavig besluit zal bekend worden gemaakt overeenkomstig artikel 186 van het gemeentedecreet.
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24. Algemene gemeentebelasting op economische bedrijvigheden 2019 - intrekking gemeenteraadsbesluit 17 december 
2018: goedkeuring 

De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 40 par. 3.

Juridisch kader
Decreet van 30 mei 2008 betreffende de vestiging, de invordering en de geschillenprocedure van provincie- en 
gemeentebelastingen (B.S., 4 juli 2008) (voor kohieren uitvoerbaar verklaard vanaf 1 januari 2009).
Omzendbrief BB 2008/07 van 18 juli 2008 aangaande het decreet van 30 mei 2008 betreffende de vestiging, de 
invordering en de geschillenprocedure van provincie- en gemeentebelastingen.
Omzendbrief BB 2011/01 van 10 juni 2011 houdende coördinatie van de onderrichtingen over de gemeentefiscaliteit.
Omzendbrief BB 2017/4 van 27 september 2017 betreffende beslissingen tijdens het jaar van de gemeenteraads-, 
stadsdistrictsraads- en provincieraadsverkiezingen en het gebruik van informatiemiddelen.

Motivering
Bij gemeenteraadsbesluit van 17 december 2018 werd het basisbedrag van de algemene gemeentebelasting op 
economische bedrijvigheden voor 2019 aangepast van 110 euro naar 55 euro
De beslissing van 17 december 2018 werd genomen met 11 stemmen voor en 7 stemmen tegen; van de 11 stemmen 
voor zijn er 7 raadsleden die in de nieuwe legislatuur geen zitting hebben. Deze beslissing dient te worden beschouwd 
als een beslissing in extremis en is in strijd met:
1. Omzendbrief BB/ 2017/4 van 27 september 2017 betreffende beslissingen tijdens het jaar van de gemeenteraads-, 
stadsdistrictraads- en provincieraadsverkiezingen en het gebruik van informatiemiddelen, die o.m. het volgende 
bepaalt:
‘Daarom verzoek ik de lokale en provinciale overheden om in het jaar van de verkiezingen en tot aan de installatie van 
de nieuwe raden met de nodige omzichtigheid op te treden en in extremis geen beslissingen te nemen die het beleid 
van de nieuwe raden of de toekomstige ontwikkeling van de financiën nodeloos zouden verstoren… […..]. Een 
verstandig bestuur legt zichzelf ter zake uit eigen beweging strenge regels op. Een deontologisch correcte houding is 
bepalend voor het imago van het bestuur, zijn mandatarissen en voor de overheid in het algemeen.’
2. Omzendbrief BB 2018 KB/ ABB 2018/2 van 20 juli 2018 betreffende de budgetten en de éénjarige 
meerjarenplannen 2019 die o.m. het volgende bepaalt:
‘Om al meteen vanaf de eerste dag van 2019 over uitvoerbare kredieten te kunnen beschikken, kunnen de uittredende 
raden er ook voor kiezen om de planning voor 2019 nog in 2018 vast te stellen. In dat geval wordt het éénjarige 
meerjarenplan voor 2019 best met de nodige terughoudendheid opgesteld.’
Het besluit van 17 december 2018 zoals voorgesteld door de indieners is in strijd met het eerder genomen besluit van 
17 december 2019 houdende vaststelling van het meerjarenplan omdat niet wordt bepaald dat het meerjarenplan 
moet worden aangepast.

Stemming
Met 10 stemmen voor (Jan Van Wassenhove, Agnes Lannoo-Van Wanseele, Pieter Vanderheyden, Rigo Van de 
Voorde, Hans Van Hooland, Filip Christiaens, Filip Vanparys, Alice Verheye, Barbara Lannoy, Emiel Verschueren), 9 
stemmen tegen (Kristof Vanden Berghe, Bea Roos, Peter Draulans, Joke Scheerder, Inge Vanderhaeghe, Marian De 
Clercq, Freddy Byn, Alexander Daskalides, Nicolas Bosschem)

Besluit
Artikel 1. Het gemeenteraadsbesluit van 17 december 2018 houdende algemene gemeentebelasting op economische 
bedrijvigheden 2019 wordt ingetrokken.
Art. 2. Onderhavig besluit wordt bekendgemaakt overeenkomstig de artikelen 285, 286 en 330 van het decreet van 22 
december over het lokaal bestuur.

Grondgebiedzaken

25. Beleidsplan Handhaving Ruimtelijke Ordening 
De Raad

Bevoegdheid
Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder artikel 40 §1 en §2.
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Juridisch kader
De Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening (VCRO), inzonderheid titel VI.
Het decreet van 25 april 2014 betreffende de handhaving van de omgevingsvergunning.
Besluit van de Vlaamse Regering van 9 februari 2018 betreffende de handhaving van de omgevingsvergunning 
(Handhavingsbesluit Ruimtelijke Ordening).
Besluit van de Vlaamse Regering van 28 april 2000 houdende de aanwijzing van ambtenaren die bevoegd zijn om de 
misdrijven op het gebied van de ruimtelijke ordening en stedenbouw op te sporen en vast te stellen.
Het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 7 september 2018 houdende de aanwijzing van een 
gemeentelijk verbalisant ruimtelijke ordening en de aanstelling van een gemeentelijk stedenbouwkundig inspecteur.
Het advies van de gemeentelijke commissie voor ruimtelijke ordening van 10 december 2018.

Motivering
Het handhaven van stedenbouwkundige overtredingen is naast plannen en vergunnen de derde noodzakelijke pijler 
van een degelijk gemeentelijk ruimtelijk beleid. Het organiseren van de omgeving door middel van ruimtelijke 
ordening en stedenbouw kan en mag niet doorkruist worden door het eigengereid optreden van burgers die 
onvergunde maar vergunningsplichtige handelingen uitvoeren zoals het optrekken van constructies, het wijzigen van 
functies, het ophogen van terreinen, … Bovendien wordt het als uiterst onrechtvaardig beschouwd dat 
stedenbouwkundige overtredingen in stand gehouden kunnen worden en op die manier onrechtmatige ruimtelijke of 
financiële voordelen creëren. Vaak zijn overtredingen ronduit storend voor omwonenden of nefast in het straatbeeld.
Het Beleidsplan Handhaving Ruimtelijke Ordening heeft als ambitie het respect voor de stedenbouwkundige regels te 
vergroten door waar nodig correctief op te treden. Handhaving is echter méér dan dat en begint bij degelijke en 
duidelijke informatie vooraf. Bijsturing op het terrein wanneer het dreigt mis te lopen, voldoende kansen bieden om 
een onrechtmatige situatie aan te passen tot een rechtmatige en desnoods de handeling stilleggen om verder onheil 
te voorkomen, zijn bij uitstek preventieve maatregelen die maximaal zullen ingezet worden. Het Beleidsplan 
concretiseert dus de mogelijkheden die de Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening biedt en legt specifieke, lokale 
accenten in de vorm van gemeentelijke prioriteiten.
De handhavingsambtenaar zal op autonome wijze instaan voor de goede uitvoering van dit Beleidsplan en fungeren 
als centraal aanspreekpunt voor o.m. klachten en alle info m.b.t. stedenbouwkundige overtredingen.
Het Beleidsplan betracht objectief, transparant en gestructureerd stedenbouwkundige overtredingen zoveel als 
mogelijk te voorkomen maar te corrigeren waar nodig, met als doel de goede ruimtelijke ordening en de unieke 
omgeving die Sint-Martens-Latem biedt, te bewaken voor nu en morgen.
De gemeentelijke commissie voor ruimtelijke ordening bracht advies uit over het ontwerp van beleidsplan op 10 
december 2018. 
Op 11 december 2018 werd een raadscommissie gehouden waarbij toelichting werd gegeven bij het ontwerp.
Naar aanleiding van beide vergaderingen werden volgende wijzigingen aangebracht:

 de prioriteit 'groen' werd ontdubbeld naar enerzijds 'groen'; te verstaan als het rooien of niet (her-
)aanplanten van hoogstammen en anderzijds 'trage wegen', te verstaan als vergunningsplichtige constructies 
die trage wegen (in-)direct hinderen.  Er zijn op die manier 9 prioriteiten.

 het nominatief aanduiden van 'agrarisch gebied' als vorm van open gebied.   Dit was zo bedoeld, maar is nu 
expliciet gemaakt.

 het principe van de 'eerste brief' werd opgenomen. Deze brief gaat doorgaans het formele 
handhavingstraject vooraf en heeft als doel de burger op de hoogte te brengen en op een informele en 
vrijwillige basis naar een oplossing te werken. Pas in een volgende stap volgt een formele raadgeving, 
aanmaning of proces-verbaal. Dit vermindert de administratieve last en is maximaal klantgericht.

 tekstuele aanpassingen in het aangeven welke vorm van herstel gevorderd zal worden per type prioriteit.
 de evaluatie van het plan zal jaarlijks gebeuren. Er werd een initiatiefrecht ingeschreven ten voordele van de 

gemeenteraad.

Stemming
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Artikel 1. De raad keurt het Beleidsplan Handhaving Ruimtelijke Ordening goed.
Art. 2. Afschrift van dit besluit wordt gestuurd naar het Departement Omgeving, het parket van de Procureur des 
Konings te Gent, de Hoge Raad voor de Handhavingsuitvoering.

26. Gemeentelijke commissie voor ruimtelijke ordening — samenstelling: goedkeuring 
De Raad
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Bevoegdheid
Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, laatst gewijzigd bij decreet van 21 december 2018, inzonderheid 
artikel 41, 13°, artikel 304 §3 en artikel 271.

Juridisch kader
De gecodificeerde decreten Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening van 15 mei 2009, laatst gewijzigd bij decreet van 7 
december 2018, inzonderheid artikel 1.1.3 en 1.3.4.
Het besluit van de Vlaamse Regering van 19 mei 2000 tot vaststelling van nadere regels voor de samenstelling, de 
organisatie en de werkwijze van de provinciale, intergemeentelijke en gemeentelijke commissies voor ruimtelijke 
ordening, laatst gewijzigd bij besluit van 7 september 2018.
Het besluit van de gemeenteraad van 19 februari 2001 houdende oprichting van een gemeentelijke commissie voor 
ruimtelijke ordening.
Het besluit van de gemeenteraad van 26 februari 2007 houdende de samenstelling van de gemeentelijke commissie 
voor ruimtelijke ordening.
Het besluit van de gemeenteraad van 29 april 2013 houdende de samenstelling van de gemeentelijke commissie voor 
ruimtelijke ordening.

Motivering
De GECORO is de lokale adviesraad voor ruimtelijke ordening. Naast de opdrachten die de GECORO heeft ingevolge de 
VCRO, kan ze advies geven, opmerkingen maken of voorstellen doen over alle aangelegenheden met betrekking tot de 
gemeentelijke ruimtelijke ordening, op eigen initiatief of op verzoek van het college van burgemeester en schepenen 
of de gemeenteraad.
Het aantal leden blijft ongewijzigd op 9. Het aantal maatschappelijke geledingen wordt van 6 naar 5 teruggebracht ten 
voordele van het aantal deskundigen. Rekening houdend met de complexiteit van de materie en de relatie met 
aanverwante domeinen zoals water, mobiliteit, energietransitie enz. Acht de raad het wenselijk om de deskundigheid 
in de commissie uit te breiden. De maatschappelijke geledingen vertegenwoordigd door verenigingen van 
werknemers en werkgevers/zelfstandigen worden niet meer opgenomen. De maatschappelijke geleding 
vertegenwoordigd door één of meer verenigingen van handelaars wordt toegevoegd.

Visum en Budget
Het advies van de financieel directeur van 16 januari 2018, met referentie 2019/01.10

Visum
 
 
Gunstig visum 2019/01.10 van Wim De Bruyne van 17-01-2019

Stemming
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Artikel 1.
§1. Het aantal leden van de gemeentelijke commissie voor ruimtelijke ordening wordt vastgesteld op negen met 
inbegrip van de voorzitter, verdeeld over vier deskundigen en vijf vertegenwoordigers van maatschappelijke 
geledingen.
§2. Voor elk lid met uitzondering van de voorzitter wordt een plaatsvervanger aangeduid.
§3. Volgende maatschappelijke geledingen worden uitgenodigd vertegenwoordigers voor te dragen:
-          de maatschappelijke geleding vertegenwoordigd door één of meer milieu- en natuurverenigingen;
-          de maatschappelijke geleding vertegenwoordigd door één of meer verenigingen van landbouwers;
-          de maatschappelijke geleding vertegenwoordigd door één of meer verenigingen van handelaars;
-          de maatschappelijke geleding vertegenwoordigd door één of meer culturele verenigingen;
-          de maatschappelijke geleding vertegenwoordigd door verenigingen die zich inzetten voor dorpsgebonden 
aangelegenheden.
Art. 2.
Het college van burgemeester en schepenen doet een oproep naar kandidaat deskundigen en verenigingen die een 
maatschappelijke geleding vertegenwoordigen.
Bij de keuze en de benoeming van de leden zal de voorkeur gegeven worden aan personen die afkomstig zijn uit en/of 
vertrouwd zijn met de gemeente. Plaatselijke verenigingen of organisaties die zich richten tot dezelfde 



24

maatschappelijke doelgroep krijgen de voorkeur op overkoepelende Vlaamse of nationale verenigingen of 
organisaties. De regelingen inzake de evenwichtige vertegenwoordiging van mannen en vrouwen zijn van toepassing.
De deskundigheid van de kandidaten wordt beoordeeld aan de hand van diploma's, werkervaring en/of 
maatschappelijk engagement.
Bij de beoordeling van de verenigingen en hun kandidaten wordt afgewogen welke vereniging het meest 
representatief is om een bepaalde maatschappelijke geleding te vertegenwoordigen.
Art. 3.
In het gemeentelijk budget worden werkingsmiddelen voorzien waarover de commissie kan beschikken volgens de 
modaliteiten bepaald in haar huishoudelijk reglement. Het budget wordt vastgesteld op 3500 euro per jaar. De 
voorzitter brengt jaarlijks verslag uit aan de gemeenteraad over het beheer van de werkingsmiddelen.
Art. 4.
De vergadering bestaat uit vier delen, namelijk een informatief gedeelte, een bespreking, een beraadslaging over het 
advies en de stemming over dit advies.
Het informatief gedeelte heeft tot doel informatie uit te wisselen. Dit gedeelte wordt ingeleid met een toelichting van 
de agenda en de agendapunten door de voorzitter, de secretaris of een door de voorzitter aangeduid persoon die 
geen deel uitmaakt van de GECORO.
Daarna worden de standpunten van de leden en de vaste genodigden uitgewisseld in een bespreking en kunnen 
hierover vragen aan elkaar gesteld worden.
Nadat over elk agendapunt de nodige informatie is verstrekt en er over elk agendapunt een bespreking heeft 
plaatsgevonden, sluit de voorzitter dit gedeelte af en nodigt hij/zij de leden vervolgens uit tot de beraadslaging en 
stemming over de agendapunten.
 
De vergaderingen vinden plaats achter gesloten deuren, wat inhoudt dat iedereen behalve de leden en de secretaris 
de vergadering verlaten na het informatief gedeelte en de bespreking van de agendapunten.
Art. 5.
Dit besluit vervangt het besluit van de gemeenteraad van 29 april 2013 houdende de samenstelling van de 
gemeentelijke commissie voor ruimtelijke ordening.

27. Gemeentelijke Raad voor Milieu en Natuur - werking en samenstelling: goedkeuring 
De Raad

Bevoegdheid
Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, laatst gewijzigd bij decreet van 21 december 2018, inzonderheid 
artikel 41, 13°, artikel 304 §3 en artikel 271.

Juridisch kader
Het decreet van 5 april 1995 houdende algemene bepalingen inzake milieubeleid, laatst gewijzigd bij decreet van 21 
december 2018.

Motivering
De gemeentelijke Raad voor Milieu en Natuur heeft tot doel het maatschappelijk draagvlak voor het gemeentelijk 
milieu- en natuurbeleid te verbreden. De milieuraad adviseert het gemeentebestuur over het gemeentelijk milieu- en 
natuurbeleid, hetzij op verzoek van het college van burgemeester en schepenen of van de gemeenteraad, hetzij op 
eigen initiatief.

Visum en Budget
Het advies van de financieel directeur van 16 januari 2019 met referentie 2019/01.09.

Visum
 
 
Gunstig visum 2019/01.09 van Wim De Bruyne van 17-01-2019

Stemming
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Artikel 1:
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Er wordt een gemeentelijke Raad voor Milieu en Natuur (milieuraad) opgericht, met secretariaat bij de afdeling 
grondgebiedzaken van de gemeente. De milieuraad wordt minstens viermaal per jaar bijeengeroepen.
 
Art. 2.
§ 1. De gemeentelijke milieuraad heeft tot doel het maatschappelijk draagvlak voor het gemeentelijk milieu- en 
natuurbeleid te verbreden. De milieuraad adviseert het gemeentebestuur over het gemeentelijk milieu- en 
natuurbeleid, hetzij op verzoek van het college van burgemeester en schepenen of van de gemeenteraad, hetzij op 
eigen initiatief.
§ 2. De gemeentelijke milieuraad wordt in ieder geval om advies gevraagd over het ontwerp van gemeentelijk 
meerjarenplan en eventuele meerjarenplan aanpassingen, over het ontwerp van gemeentelijk milieubeleidsplan 
bedoeld in het decreet van 5 april 1995 houdende algemene bepalingen inzake milieubeleid, voor zover dit bestaat en 
de gemeentelijke plannen die van belang zijn voor het behoud en de ontwikkeling van de natuurlijke structuur en de 
algemene natuurkwaliteit in de gemeente.
§ 3. De adviestermijn bedraagt minimum één maand. Het advies bevat, naast een duidelijk standpunt een omstandige 
motivering. Het advies van de milieuraad maakt steeds deel uit van het desbetreffende dossier.
§ 4. Het college van burgemeester en schepenen brengt de milieuraad binnen een redelijke termijn systematisch op 
de hoogte van het gevolg dat aan een advies werd of zal worden gegeven. Bij het niet-volgen van een advies geeft het 
college een motivering.
§ 5. De gemeente stimuleert de werking van de milieuraad door voldoende financiële en/of logistieke en informatieve 
ondersteuning.
 
Art. 3.
§ 1. Onder gemeentelijk milieu- en natuurbeleid wordt verstaan:

 alle aspecten met betrekking tot het voorkomen, het aanwijzen en het bestrijden van milieuhinder en 
milieuverontreiniging die op het grondgebied van de gemeente voorkomen en die tot de gemeentelijke 
bevoegdheid behoren of waar het gemeentebestuur hogere overheden of instanties kan aansporen acties te 
ondernemen;

 alle aspecten met betrekking tot het behoud en de bescherming van de natuur op het grondgebied van de 
gemeente, voor zover die aspecten tot de gemeentelijke bevoegdheid behoren of waar het gemeentebestuur 
hogere overheden of instanties kan aansporen acties te ondernemen;

 het mee ontwerpen van gemeentelijke (politie)verordeningen en subsidiereglementen inzake natuur en 
milieu in de ruime zin zoals bevordering van duurzaam energie(ver)gebruik en –recuperatie, beplantingen 
en/of kleine landschapselementen …

 het informeren en sensibiliseren van de bevolking over hoger genoemde aspecten.
§ 2.1. Onder de gemeentelijke plannen die van belang zijn voor het behoud en de ontwikkeling van de natuurlijke 
structuur en de algemene natuurkwaliteit in de gemeente worden onder meer verstaan: het (voor)ontwerp van 
Gemeentelijk Ruimtelijk Structuurplan of Ruimtelijke Beleidsplan, Ruimtelijke Uitvoeringsplannen met betrekking tot 
open ruimtegebieden, natuurbehoud, bossen, groenvoorzieningen, of plannen in de woongebieden die 
stedenbouwkundige voorschriften bevatten inzake milieu of groen.
§ 2.2. Onder gemeentelijke plannen die van belang zijn voor het behoud en de ontwikkeling van de natuurlijke 
structuur en de algemene natuurkwaliteit in de gemeente worden tevens verstaan plannen uitgaande van hogere 
overheden waarbij de gemeenteraad of het college van burgemeester en schepenen adviesbevoegdheid hebben, 
zijnde: ruimtelijke structuurplannen en -beleidsplannen en ruimtelijke uitvoeringsplannen van het Vlaams gewest en 
de provincie die van belang zijn voor het behoud, de bescherming en ontwikkeling van de openruimte gebieden en 
natuurwaarden in de gemeente zoals onder meer de afbakening van het VEN en IVON, bescherming van 
landschappen en dorpszichten, landinrichtingsprojecten en uitvoeringsplannen van landinrichting, 
natuurinrichtingsprojecten …
 
Art. 4.
§1. De milieuraad bestaat uit maximaal 11 stemgerechtigde leden. Beide geslachten worden evenwichtig 
vertegenwoordigd binnen de adviesraad. Ten hoogste twee derde van de leden is van hetzelfde geslacht. Voor elk 
effectief lid wordt een plaatsvervanger aangesteld die dezelfde geleding vertegenwoordigt.
§2. 1. De volgende maatschappelijke geledingen en doelgroepen worden uitgenodigd vertegenwoordigers af te 
vaardigen in de milieuraad, telkens met plaatvervangers:

 milieu- en natuurverenigingen,: 2 leden,
 landbouwverenigingen: 1 lid,
 jeugdverenigingen: 1 lid,
 verenigingen van senioren:  1 lid,
 verenigingen voor dorpsgebonden aangelegenheden: 2 leden,
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 verenigingen van lokale handelaars: 1 lid,
 culturele verenigingen: 1 lid

§2. 2. Het college van burgemeester en schepenen wordt gemachtigd om binnen bovenvermelde omschrijving de 
meest representatieve verenigingen uit te nodigen kandidaten voor te dragen.
§3. De adviesraad wordt aangevuld met maximaal 2 deskundigen inzake milieu en natuur in de ruime zin, zoals onder 
meer afval, mobiliteit, water, energietransitie, circulaire economie, natuur. De deskundigheid wordt beoordeeld aan 
de hand van hetzij diploma’s en/of werkervaring, hetzij op basis van maatschappelijk engagement.
§4. De politieke fracties vertegenwoordigd in de gemeenteraad, de schepen bevoegd voor leefmilieu worden 
uitgenodigd tot de vergadering (genodigden). Leden van de gemeenteraad, het college van burgemeester en 
schepenen alsook andere politieke mandatarissen en leden van het gemeentepersoneel hebben geen stemrecht;
 
Art. 5.
§1. De vergaderingen vinden plaats achter gesloten deuren, wat inhoudt dat iedereen behalve de leden en de 
secretaris kunnen deelnemen aan de beraadslaging. 
De raad kan daarvan afwijken wanneer minstens 2/3 van de aanwezige stemgerechtigde leden instemmen met de 
openbaarheid van een vergadering, of een gedeelte ervan. In dit geval spreken we van een ’open’ milieuraad of 
participatieraad. De inwoner die gebruik maakt van dit open karakter van de milieuraad, neemt deel aan de 
vergaderingen als niet-stemgerechtigd lid. De open milieuraad kan in samenwerking met een andere adviesraad 
worden georganiseerd.
 
Art. 6.
§ 1. De voorzitter en ondervoorzitter worden door de stemgerechtigde leden verkozen uit hun midden.
§ 2. De gemeentelijke milieuraad stelt een huishoudelijk reglement op.
 
Art. 7.
§ 1. Het college van burgemeester en schepenen wordt gemachtigd de leden en hun plaatsvervangers te benoemen. .
§ 2. Het college van burgemeester en schepenen wordt gemachtigd om in samenspraak met de adviesraad een 
afsprakennota te onderschrijven.
 
Art. 8.                 
In het gemeentelijk budget worden werkingsmiddelen voorzien waarover de milieuraad kan beschikken volgens de 
modaliteiten bepaald in haar huishoudelijk reglement. Het werkingsbudget bedraagt 1245 euro per jaar. De voorzitter 
brengt jaarlijks verslag uit aan de gemeenteraad over het beheer van de werkingsmiddelen.
 
Art. 9.
Dit besluit vervangt het besluit van de gemeenteraad van 25 februari 2013 inzake de werking en de samenstelling van 
de milieuraad.

Toegevoegde punten

28. Toegevoegd punt Voor Latem en Deurle: Gemeentebelasting op de personenbelasting 2019: aanpassing: 
goedkeuring - Verworpen

29. Toegevoegd punt Voor Latem en Deurle: Algemene gemeentebelasting op economische bedrijvigheden 2020 
aanpassing: goedkeuring - Verworpen

30. Toegevoegd punt Samen N-VA: Toekenning voor 2019 'groenafval eerste 150 kg per huishouden en per jaar 
De Raad

Verwijzing
Er wordt niet gestemd over dit agendapunt.
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Jef Van den Heede Jan Van Wassenhove
Algemeen directeur Voorzitter


