
1

NOTULEN VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN
VAN 29 APRIL 2019

Aanwezig: Jan Van Wassenhove, Voorzitter
Agnes Lannoo-Van Wanseele, Pieter Vanderheyden, Rigo Van de Voorde, Hans Van Hooland, Filip 
Christiaens, Filip Vanparys, Alice Verheye, Barbara Lannoy, Emiel Verschueren, Kristof Vanden 
Berghe, Bea Roos, Peter Draulans, Joke Scheerder, Inge Vanderhaeghe, Marian De Clercq, 
Alexander Daskalides, Nicolas Bosschem, Anneke De Cock, Lid van de raad voor maatschappelijk 
welzijn
Jef Van den Heede, Algemeen directeur

Verontschuldigd:
Afwezig:

GOEDKEURING NOTULEN

1. Goedkeuring notulen en zittingsverslag OCMW-raad 18 maart 2019 
De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 74.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 277 en 278.

Stemming
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Enig artikel: Overeenkomstig artikel 74 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur worden de 
notulen en het zittingsverslag van de  OCMW-raadszitting van 18 maart 2019 goedgekeurd.

OPENBAAR
Algemeen bestuur

2. Deontologische code voor lokale mandatarissen: goedkeuring 
De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 77 alinea 3.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur.

Motivering
Overeenkomstig artikel 39 en 74 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur neemt de raad voor 
maatschappelijk welzijn een deontologische code aan

Stemming
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Ter kennis genomen met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Artikel 1. De deontologische code voor lokale mandatarissen wordt goedgekeurd.
Art. 2. Deze code wordt als bijlage gevoegd bij onderhavig besluit.
Bijlage: Deontologische code voor lokale mandatarissen - Regels voor transparantie
 
Deontologische code voor lokale mandatarissen - Regels voor transparantie
1. Toepassingsgebied 
1.1. De deontologische code is van toepassing op de lokale mandatarissen. Onder lokale mandatarissen wordt 
begrepen:
-  De voorzitter van de gemeenteraad  
-  De gemeenteraadsleden  
-  De burgemeester  
-  De schepenen  
-  De voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn  
-  De leden voor de raad voor maatschappelijk welzijn  
-  De voorzitter van het vast bureau  
-  De leden van het vast bureau  
-  De voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale dienst  
-  De leden van het bijzonder comité voor de sociale dienst.  
1.2. Lokale mandatarissen die namens de gemeente of het OCMW andere mandaten bekleden, zijn er in die 
hoedanigheid eveneens toe gehouden de bepalingen van de deontologische code na te leven. Dit geldt zowel voor 
mandaten die rechtstreeks in verband staan met hun ambt als voor alle hiervan afgeleide mandaten.  
1.3. Indien een mandaat namens het lokaal bestuur Sint-Martens-Latem wordt opgenomen door een extern persoon, 
dus niet vermeld in artikel 1, zal in het gemeenteraadsbesluit of het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn 
waarbij een extern persoon wordt aangesteld of wordt voorgedragen om een mandaat op te nemen, uitdrukkelijk de 
voorwaarde van het naleven van de deontologische code opgenomen worden. Aan de externe vertegenwoordiger zal 
na goedkeuring van zijn aanstelling of voordracht een exemplaar van de beslissing en van de deontologische code 
worden overgemaakt.  
1.4. De lokale mandatarissen en de externe personen die namens het lokaal bestuur een mandaat bekleden in andere 
organisaties zullen er tevens over waken dat zij geen dienstverlenende activiteiten ontplooien die afbreuk doen aan 
de eer en waardigheid van hun ambt.  
1.5. De in deze code gehanteerde begrippen ‘burger’ en ‘bevolking’ moeten zo begrepen worden dat zij ook slaan op 
groepen, verenigingen, bedrijven en andere organisaties of entiteiten die particuliere belangen nastreven of 
behartigen.
2. Algemene plichten, uitgangspunten en doelstellingen 
Raadsleden mogen het vertrouwen dat zij van hun kiezers hebben gekregen, niet schaden. Ze zijn voortdurend in een 
dubbele positie: aan de ene kant dienen zij via hun bijdrage aan het beleid  het algemeen belang, aan de andere kant 
vraagt hun achterban hen om op te komen voor het  bijzondere belang van personen, groepen, bedrijven, of ideële 
doelstellingen. 
Overwegingen aangaande de integriteit van raadsleden, en regels daarvoor, zijn te vinden in  diverse documenten. 
Vanzelfsprekend verbiedt het strafrecht fraude, diefstal en omkoping.  Daarnaast zijn er het burgerlijk wetboek, de 
gemeentewet, het decreet over het lokaal bestuur, de regelgeving voor overheidsopdrachten en het bestuursdecreet. 
[1]
In deze code komen de belangrijkste van die zaken bijeen. Deze worden aangevuld met nadere overwegingen en 
richtlijnen rond de onverenigbaarheid van belangen en rond het aannemen van geschenken en uitnodigingen. 
Raadsleden houden zich aan deze gedragscode en de geldende regelgeving bij de uitoefening van alle mandaten in 
opdracht van de gemeenteraad. 
Deze gedragscode geldt evenzeer voor alle personen die rechtstreeks werken met of in opdracht van raadsleden. 
2.1. Algemeen belang staat voorop.
Voor raadsleden is het algemeen belang van de gemeente Sint-Martens-Latem voorop belangrijker dan het 
particuliere belang van wie dan ook. De eer en waardigheid van het mandaat komen in het gedrang als een 
mandataris handelt in strijd met het algemeen belang van de gemeente en als hij of zij zichzelf of een ander 
persoonlijk voordeel wil toekennen ten koste van de gemeente. Ook buiten hun politieke activiteiten houden 
mandatarissen rekening met de eer en waardigheid van hun mandaat. 
2.2. Bekendheid bij de burgers.            
Op de website van de gemeente vinden de burgers een overzicht van alle lokale raadsleden met de namen, foto’s, 
gegevens van  de fractie waartoe elk raadslid behoort en contactgegevens (post- en e-mailadres, telefoonnumer)
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 Voor wervende teksten over hun dienstverlenende activiteiten gebruiken mandatarissen raadsleden hun eigen 
politieke communicatiemiddelen. 
2.3. Verhouding tot de burgers.
Raadsleden kunnen vrijelijk informatie van burgers krijgen en aan het bestuur doorgeven, of openbare informatie van 
en over de gemeente aan burgers verstrekken, in het bijzonder over de diensten die instaan voor 
informatieverstrekking en over de manier waarop de burger zelf informatie kan opvragen in het kader van 
openbaarheid van bestuur. Ze kunnen burgers doorverwijzen naar de juiste instanties bij het gemeentebestuur en hen 
raad geven. Ze kunnen burgers helpen bij de administratieve aspecten van hun zaken. Ze kunnen ook klachten van 
burgers ontvangen. 
 Niet alle informatie is echter openbaar; bepaalde informatie kan bij wet of andere regelgeving geheim zijn. Al dat 
soort informatie houden raadsleden dan ook geheim voor iedereen die er geen kennis van mag nemen; ook nadat hun 
mandaat afgelopen is. 
 Het gemeentebestuur beschikt over procedures om burgers van informatie te voorzien, te helpen met indiening en 
behandeling van hun dossiers en klachten in ontvangst te nemen en erop te reageren. Raadsleden verwijzen de 
burgers die zich tot hen wenden, naar deze procedures en de betrokken diensten. Ze kunnen voorafgaand aan hun 
advies aan de burger, eerst zelf informatie inwinnen over de algemene gang van zaken. 
 Om elke verwarring te voorkomen, gebruiken de raadsleden voor hun eigen dienstbetoon geheel andere benamingen 
dan de gemeente. Raadsleden wijzen burgers erop dat de gemeente alle burgers gelijk behandelt en ze verzoeken hen 
om in het contact  met de gemeentediensten de naam van hun persoon niet te noemen. 
 2.4. Voorzichtig met tussenkomsten.
Raadsleden vermijden elke schijn van particuliere begunstiging. 
Raadsleden onthouden zich van tussenkomsten ten bate van particuliere belangen in individuele dossiers bij het 
gemeentebestuur of andere overheidsinstanties. Zulke tussenkomsten zijn verboden. Bijgevolg wekken ze ook niet de 
indruk dat een goede afloop van een individueel dossier aan hun tussenkomst te danken zou zijn. Ze laten de 
mededeling aan de belanghebbende over de uitkomst van een behandeling van het dossier of de klacht over aan het 
gemeentebestuur. 
 Tussenkomsten bij gemeentediensten ten bate van sollicitanten, of ten bate van promoties van medewerkers, zijn 
niet toegestaan. Raadsleden verwijzen geïnteresseerde personen naar de juiste procedures of diensten. 
2.5. Kennis van zaken.
Raadsleden mogen alle openbare informatie inwinnen over alle taken en bevoegdheden, alle selectiecriteria, examens 
en procedures voor alle jobs bij het bestuur. Zij mogen deze informatie vrijelijk doorgeven aan iedere 
geïnteresseerde. 
2.6. Controle op de gang van zaken.
Het behoort tot de taak van raadsleden om toe te zien op het correcte verloop van alle procedures bij het bestuur. Ze 
zijn alert op de objectiviteit van de procedures, en op de afwezigheid van beïnvloeding. 
2.7. Voorkennis.
Raadsleden kunnen bij de uitoefening van hun mandaat kennis krijgen van vertrouwelijke informatie. Die 
vertrouwelijke informatie kan voor anderen een grote waarde hebben. Raadsleden  verstrekken vertrouwelijke 
informatie – waardevol of niet - nooit aan anderen zolang het bestuur die nog niet officieel openbaar heeft gemaakt.
2.8. Onkreukbaarheid.
Raadsleden zijn onkreukbaar. Zij zijn niet uit op enig persoonlijk gewin, anders dan het verwerven en instandhouden 
van politiek draagvlak en het vertrouwen van kiezers. Zij weigeren elke materiële of geldelijke tegenprestatie voor hun 
dienstbetoon en zij vragen er niet om. 
 Fraude en corruptie kunnen grote schade toebrengen aan de gemeente – aan haar financiële belang, aan haar imago 
en aan de democratie. Raadsleden bestrijden fraude en corruptie dan ook met alle mogelijke middelen. Ze zijn alert 
als er mogelijkheden voor fraude en corruptie ontstaan en ze geven vermoedens of constateringen van fraude en 
corruptie onmiddellijk door aan de bevoegde instanties.
 Als een raadslid, al dan niet via een tussenpersoon, een persoonlijke betrokkenheid of privé-belang heeft bij een 
bepaald dossier, stelt hij of zij de voorzitter van de raad daarvan op de  hoogte en bemoeit zich niet met de 
behandeling van dat dossier. 
Raadsleden stellen zich naar elke burger of ambtenaar gelijk op, zonder onderscheid te maken naar bijvoorbeeld 
leeftijd, geslacht, afkomst, taal, cultuur, seksuele geaardheid, opleiding, burgerlijke staat, inkomen. 
Raadsleden onthouden zich bij hun contacten met elkaar, met burgers of ambtenaren van ongewenst seksueel 
gedrag. 
Raadsleden gebruiken middelen, materialen en faciliteiten die het bestuur hen ter beschikking stelt alleen voor de 
uitoefening van hun mandaat. Ze springen hier zuinig mee om. Ze verantwoorden ook alle voor rekening van de 
gemeente gemaakte kosten overeenkomstig het huishoudelijk reglement.
Raadsleden engageren zich de raadsvergaderingen waarvoor presentiegeld wordt toegekend ook maximaal bij te 
wonen.
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2.9. Onafhankelijkheid en sociaal netwerk.
Contacten met burgers, bedrijven, verenigingen en instellingen zijn van groot belang voor het bestuur. Raadsleden zijn 
geheel vrij om zich in hun netwerken te bewegen en deel te nemen aan alle sociale activiteiten naar hun keuze. 
Ze zijn zich er alleen terdege van bewust dat het aannemen van geschenken van derden, of van uitnodigingen voor 
bijzondere gebeurtenissen, de schijn van partijdigheid kan wekken en zij doen er alles aan om die schijn weg te nemen 
of te voorkomen. Bovendien aanvaarden ze geschenken alleen onder strikte voorwaarden: ze gebeuren in het 
openbaar, ze vertegenwoordigen een geringe materiële waarde en ze verplichten hen tot geen enkele gunst of 
wederdienst. 
Raadsleden die namens en met instemming van de gemeente optreden, in enigerlei bestuurlijke functie, kunnen aan 
derden geschenken geven of derden voor activiteiten uitnodigen, mits hierbij elke schijn van partijdigheid of 
belangenvermenging wordt vermeden. 
Raadsleden kunnen individueel of als lid van een delegatie officiële werkbezoeken afleggen. Wie deze kosten ook 
draagt, het werkbezoek wordt altijd eerst in het college van burgemeester en schepenen besproken en goedgekeurd. 
De deelnemende raadsleden brengen schriftelijk verslag uit van een dergelijk bezoek. 
2.10. Naleving van deze gedragscode.
De gemeente- en OCMW-raad richten een deontologische commissie op die waakt over de naleving van deze 
gedragscode. Wie een vermoedelijke of evidente inbreuk op deze deontologische code vaststelt, meldt dit aan de 
algemeen directeur, die bij een mogelijke inbreuk advies uitbrengt aan de deontologische commissie en het dossier 
aan de commissie overdraagt.  Medewerkers van het bestuur zijn verplicht om vaststellingen van vermoedelijke of 
evidente inbreuken op de integriteit van het bestuur aan hun chef en de algemeen directeur door te geven. De 
algemeen directeur brengt het dossier over aan de deontologische commissie.
Bijlage.
 
Gedrag bij stemming en beraadslaging: Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, artikel 
27, §1, §3 en §4 (ook van toepassing op de OCMW-raadsleden op basis van art. 74 van hetzelfde decreet)
 § 1. Het is voor een raadslid verboden deel te nemen aan de bespreking en de stemming over:
1° aangelegenheden waarin hij een rechtstreeks belang heeft, hetzij persoonlijk, hetzij als vertegenwoordiger, of 
waarbij de echtgenoot, of bloed- of aanverwanten tot en met de vierde graad een persoonlijk en rechtstreeks belang 
hebben. Dat verbod strekt niet verder dan de bloed- en aanverwanten tot en met de tweede graad als het gaat om de 
voordracht van kandidaten, benoemingen, ontslagen, afzettingen en schorsingen. Voor de toepassing van deze 
bepaling worden personen die een verklaring van wettelijke samenwoning als vermeld in artikel 1475 van het 
Burgerlijk Wetboek hebben afgelegd, met echtgenoten gelijkgesteld;
2° de vaststelling of goedkeuring van het meerjarenplan, het budget en de jaarrekening van een instantie waaraan hij 
rekenschap verschuldigd is of van een instantie tot het uitvoerend orgaan waarvan hij behoort.
 Het eerste lid is niet van toepassing op het gemeenteraadslid dat zich in de omstandigheden, vermeld in het eerste lid, 
bevindt louter op grond van het feit dat hij als vertegenwoordiger van de gemeente is aangewezen in andere 
rechtspersonen.
 § 3. Dit artikel is van toepassing op de vertrouwenspersoon, vermeld in artikel 16 en 155.
 § 4. Als een gemeenteraadslid zich in de situatie, vermeld in paragraaf 1, bevindt, moet dat punt op de vergadering 
behandeld worden, en kan de vergadering niet gesloten worden voor het punt in kwestie is behandeld of voor beslist is 
om het punt uit te stellen.
 
Gedrag bij stemming en beraadslaging: Wet van 15 juni 2006 op de overheidsopdrachten, artikel 8
 § 1. Onverminderd de toepassing van andere verbodsbepalingen die voortvloeien uit een wet, een decreet, een 
ordonnantie, een reglement of statuut, is het elke ambtenaar, openbare gezagsdrager of ieder ander persoon die op 
welke wijze ook aan de aanbestedende overheid verbonden is, verboden, op welke wijze ook, rechtstreeks of 
onrechtstreeks tussen te komen bij de plaatsing en de uitvoering van een overheidsopdracht zodra hij daardoor, 
persoonlijk of via een tussenpersoon, zou kunnen terechtkomen in een toestand van belangenvermenging met een 
kandidaat of inschrijver.
 § 2. Deze belangenvermenging wordt alleszins vermoed te bestaan:
1° zodra de ambtenaar, de openbare gezagsdrager of de natuurlijke persoon bedoeld in § 1, bloed- of aanverwant is in 
de rechte lijn tot de derde graad en in de zijlijn tot de vierde graad of in geval van wettelijke samenwoning, met een 
van de kandidaten of inschrijvers of met ieder ander natuurlijk persoon die voor rekening van een van hen een directie- 
of beheersbevoegdheid uitoefent;
2° indien de ambtenaar, de openbare gezagsdrager of de natuurlijke persoon bedoeld in § 1 zelf of via een 
tussenpersoon eigenaar, mede-eigenaar of werkend vennoot is van één van de kandiderende of inschrijvende 
ondernemingen dan wel in rechte of in feite, zelf of via een tussenpersoon, een directie- of beheersbevoegdheid 
uitoefent.
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De ambtenaar, de openbare gezagsdrager of de natuurlijke persoon die zich in een van deze toestanden bevindt, is 
verplicht zichzelf te wraken.
 § 3. Indien de ambtenaar, de openbare gezagsdrager, de natuurlijke persoon of rechtspersoon bedoeld in § 1, zelf of 
via een tussenpersoon, een of meer aandelen of deelbewijzen ter waarde van ten minste vijf percent van het 
maatschappelijk kapitaal van een van de kandiderende of inschrijvende ondernemingen bezit, is hij verplicht de 
aanbestedende overheid daarvan in kennis te stellen.
 
Gedrag bij stemming en beraadslaging: Burgerlijk Wetboek van 21 maart 1804, zoals gewijzigd, artikel 1596
 Bij een openbare verkoping mogen, op straffe van nietigheid, noch door henzelf noch door tussenpersonen, kopers 
worden:
Voogden, wat betreft de goederen van hen over wie zij de voogdij hebben;
Lasthebbers, wat betreft de goederen met de verkoop waarvan zij belast zijn;
Bestuurders, wat betreft de goederen van de gemeenten of van de openbare instellingen, die aan hun zorg zijn 
toevertrouwd;
Openbare ambtenaren, wat betreft de goederen van de Staat, waarvan de verkoop door hun tussenkomst geschiedt.
 
Verboden functies voor lokale mandatarissen: Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, 
artikel 10 (ook van toepassing op de OCMW-raadsleden op basis van art. 71 van hetzelfde decreet)
 De volgende personen kunnen geen deel uitmaken van een gemeenteraad:
1° de provinciegouverneurs, de vicegouverneur van het administratief arrondissement Brussel-Hoofdstad, de hoge 
ambtenaar die de Brusselse Hoofdstedelijke Regering aanwijst overeenkomstig artikel 48, derde lid, van de bijzondere 
wet van 12 januari 1989 betreffende de Brusselse Instellingen en de adjunct van de gouverneur van de provincie 
Vlaams-Brabant, de provinciegriffiers, de arrondissementscommissarissen en de adjunct-
arrondissementscommissarissen als de gemeente in kwestie deel uitmaakt van hun ambtsgebied;
2° de magistraten, de plaatsvervangende magistraten en de griffiers bij de hoven en de rechtbanken, de 
administratieve rechtscolleges en het Grondwettelijk Hof;
3° de leden van het operationeel, administratief of logistiek kader van de politiezone waar de gemeente toe behoort;
4° de personeelsleden van de gemeente in kwestie of van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn dat die 
gemeente bedient of van de gemeentelijke extern verzelfstandigde agentschappen van de gemeente;
5° de leden van een districtsraad;
6° de personen die in een lokale decentrale overheid van een andere lidstaat van de Europese Unie een ambt of een 
mandaat uitoefenen dat gelijkwaardig is aan dat van gemeenteraadslid, voorzitter van de gemeenteraad, schepen of 
burgemeester;
7° de bloedverwanten tot en met de tweede graad, de aanverwanten in de eerste graad of de echtgenoten in de 
gemeenteraad van dezelfde gemeente.
 Als bloed- of aanverwanten in een graad als vermeld in het eerste lid, 7°, of twee echtgenoten worden verkozen bij 
dezelfde verkiezing, wordt de voorkeur bepaald door de grootte van de quotiënten op grond waarvan de zetels die 
kandidaten hebben verkregen aan hun lijst zijn toegekend.
 Als twee bloed- of aanverwanten in een verboden graad of twee echtgenoten worden verkozen, de ene tot raadslid, de 
andere tot opvolger, geldt het verbod om zitting te nemen alleen voor de opvolger, tenzij de plaats waarvoor hij in 
aanmerking komt, is opengevallen voor de verkiezing van zijn bloed- of aanverwant of echtgenoot. Tussen opvolgers 
die voor opengevallen plaatsen in aanmerking komen, wordt de voorrang allereerst bepaald volgens de tijdsorde van 
de vacatures.
 Voor de toepassing van dit artikel worden personen die een verklaring van wettelijke samenwoning als vermeld in 
artikel 1475 van het Burgerlijk Wetboek hebben afgelegd, met echtgenoten gelijkgesteld.
 Aanverwantschap die later tot stand komt tussen raadsleden, brengt geen verval van hun mandaat mee. Dat geldt 
niet bij een huwelijk tussen raadsleden en als er een verklaring van wettelijke samenwoning als vermeld in artikel 1475 
van het Burgerlijk Wetboek, is afgelegd.
 De onverenigbaarheid wordt geacht op te houden door het overlijden van de persoon door wie ze tot stand is 
gekomen, door echtscheiding of door de beëindiging van het wettelijk samenlevingscontract.
 Overeenkomstig artikel 71 en 72 van de Nieuwe Gemeentewet is het eerste lid, 1° en 2°, ook van toepassing op de 
niet-Belgische onderdanen van de Europese Unie die in België verblijven voor de uitoefening in een andere lidstaat van 
de Europese Unie van ambten die gelijkwaardig zijn aan de ambten, vermeld in deze bepalingen.
 
Onverenigbaarheden: Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, artikel 11 (ook van 
toepassing op de OCMW-raadsleden op basis van art. 71 van hetzelfde decreet)
 Het verkozen gemeenteraadslid dat zich op het ogenblik van zijn installatie als gemeenteraadslid in een situatie 
bevindt die onverenigbaar is met het lidmaatschap van de gemeenteraad, kan de eed niet afleggen en wordt bijgevolg 
geacht afstand te doen van het mandaat dat aan hem toegekend is.
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 Een gemeenteraadslid dat tijdens zijn mandaat in een met zijn mandaat onverenigbare situatie terechtkomt en dat 
binnen vijftien dagen na het tot hem gerichte verzoek van de voorzitter van de gemeenteraad geen einde maakt aan 
die situatie, wordt door de gemeenteraad vervallen verklaard van zijn mandaat, overeenkomstig artikel 9, § 1, tweede 
lid, § 2 en § 3, nadat het betrokken gemeenteraadslid is gehoord.
 Als de betrokkene, zelfs bij ontstentenis van enige kennisgeving, na de vervallenverklaring zijn mandaat blijft 
uitoefenen hoewel hij kennis heeft van de oorzaak van het verval, is hij strafbaar met een gevangenisstraf van acht 
dagen tot een jaar en met geldboete van zesentwintig euro tot vijfhonderd euro.
 
Verboden handelingen: Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, artikel 27 §2 en §3 
(ook van toepassing op de OCMW-raadsleden op basis van art. 74 van hetzelfde decreet)
 § 2. Het is voor een gemeenteraadslid verboden:
1° rechtstreeks of onrechtstreeks als advocaat of notaris tegen betaling te werken in geschillen ten behoeve van de 
gemeente. Dat verbod geldt ook voor de personen die in het kader van een associatie, groepering, samenwerking of op 
hetzelfde kantooradres met het gemeenteraadslid werken;
2° rechtstreeks of onrechtstreeks als advocaat of notaris ten behoeve van de tegenpartij van de gemeente of ten 
behoeve van een personeelslid van de gemeente te werken bij geschillen die betrekking hebben op beslissingen over de 
tewerkstelling binnen de gemeente. Dat verbod geldt ook voor de personen die in het kader van een associatie, 
groepering, samenwerking of op hetzelfde kantooradres met het gemeenteraadslid werken;
3° rechtstreeks of onrechtstreeks een overeenkomst te sluiten, behalve in geval van een schenking aan de gemeente of 
een gemeentelijk extern verzelfstandigd agentschap, of deel te nemen aan een opdracht voor aanneming van werken, 
leveringen of diensten, verkoop of aankoop ten behoeve van de gemeente of een gemeentelijk extern verzelfstandigd 
agentschap, behalve als het gemeenteraadslid een beroep doet op een dienstverlening van de gemeente of van een 
gemeentelijk extern verzelfstandigd agentschap en ten gevolge daarvan een overeenkomst aangaat;
4° op te treden als afgevaardigde of deskundige van een vakorganisatie in het bijzonder onderhandelingscomité of het 
hoog overlegcomité van de gemeente.
 § 3. Dit artikel is van toepassing op de vertrouwenspersoon, vermeld in artikel 16 en 155.
 
Wetgeving inzake corruptie: Strafwetboek van 8 juni 1867, zoals gewijzigd, artikel 245
 Iedere persoon die een openbaar ambt uitoefent, die, hetzij rechtstreeks, hetzij door tussenpersonen of door 
schijnhandelingen, enig belang, welk het ook zij, neemt of aanvaardt in de verrichtingen, aanbestedingen, 
aannemingen of werken in regie waarover hij ten tijde van de handeling geheel of ten dele het beheer of het toezicht 
had, of die, belast met de ordonnancering van de betaling of de vereffening van een zaak, daarin enig belang neemt, 
wordt gestraft met gevangenisstraf van een jaar tot vijf jaar, en met geldboete van 100 [euro] tot 50 000 [euro] of met 
één van die straffen en hij kan bovendien, overeenkomstig artikel 33, worden veroordeeld tot ontzetting van het recht 
om openbare ambten, bedieningen of betrekkingen te vervullen. De voorafgaande bepaling is niet toepasselijk op hem 
die in de gegeven omstandigheden zijn private belangen door zijn betrekking niet kon bevorderen en openlijk heeft 
gehandeld.
 
Wetgeving inzake terugbetaling en verantwoording kosten: Besluit van de Vlaamse Regering van 5 juni 2009 
houdende de bezoldigingsregeling van de lokale en provinciale mandataris, artikel 35 §1
 Art. 35. §1. Alleen kosten die verband houden met de uitoefening van het mandaat en die noodzakelijk zijn voor de 
uitoefening van het mandaat, kunnen worden terugbetaald.
 De kosten, vermeld in het eerste lid, worden gestaafd met bewijsstukken.
  
Wetgeving inzake terugbetaling specifieke kosten: Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals 
gewijzigd, artikel 38
 De gemeenteraad stelt bij de aanvang van de zittingsperiode een huishoudelijk reglement vast waarin aanvullende 
maatregelen worden opgenomen voor de werking van de raad en waarin minstens bepalingen worden opgenomen 
over:
1° de vergaderingen waarvoor presentiegeld wordt verleend, het bedrag van het presentiegeld en de nadere regels 
voor de eventuele terugbetaling van specifieke kosten die verband houden met de uitoefening van het mandaat van 
gemeenteraadslid of lid van het college van burgemeester en schepenen;
(…)
 Wetgeving inzake beroepsgeheim: Strafwetboek van 8 juni 1867, zoals gewijzigd, artikel 458
 
Geneesheren, heelkundigen, officieren van gezondheid, apothekers, vroedvrouwen en alle andere personen die uit 
hoofde van hun staat of beroep kennis dragen van geheimen die hun zijn toevertrouwd, en deze bekendmaken buiten 
het geval dat zij geroepen worden om in rechte (of voor een parlementaire onderzoekscommissie) getuigenis af te 
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leggen en buiten het geval dat de wet hen verplicht die geheimen bekend te maken, worden gestraft met 
gevangenisstraf van acht dagen tot zes maanden en met geldboete van honderd euro tot vijfhonderd euro.
 
Wetgeving inzake geheimhoudingsplicht: Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, 
artikel 29 §4
 § 4. De gemeenteraadsleden, alsook alle andere personen die krachtens de wet of het decreet de besloten 
vergaderingen van de gemeenteraad bijwonen, zijn tot geheimhouding verplicht.
 Dit artikel doet geen afbreuk aan de mogelijkheid van strafrechtelijke vervolging van de gemeenteraadsleden, alsook 
van alle andere personen als vermeld in het eerste lid wegens schending van het beroepsgeheim, overeenkomstig 
artikel 458 van het Strafwetboek.
 
Wetgeving inzake openbaarheid van de vergadering: Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals 
gewijzigd, artikel 28
 § 1. De vergaderingen van de gemeenteraad zijn openbaar, behalve als:
1° het om aangelegenheden gaat die de persoonlijke levenssfeer raken. Zodra een dergelijk punt aan de orde is, 
beveelt de voorzitter de behandeling in besloten vergadering;
2° de gemeenteraad met twee derde van de aanwezige leden en op gemotiveerde wijze beslist tot behandeling in 
besloten vergadering, in het belang van de openbare orde of op grond van ernstige bezwaren tegen de openbaarheid.
 De vergaderingen over de beleidsrapporten, vermeld in artikel 249, zijn in elk geval openbaar.
 
§ 2. De besloten vergadering kan alleen plaatsvinden na de openbare vergadering, uitgezonderd in tuchtzaken. Als 
tijdens de openbare vergadering blijkt dat de behandeling van een punt in besloten vergadering moet worden 
voortgezet, kan de openbare vergadering, alleen met dat doel, worden onderbroken. Als tijdens de besloten 
vergadering blijkt dat de behandeling van een punt in openbare vergadering moet worden behandeld, wordt dat punt 
opgenomen op de agenda van de eerstvolgende gemeenteraad. In geval van dringende noodzakelijkheid van het punt 
of in geval van de eedaflegging van een personeelslid kan de besloten vergadering, alleen met dat doel, worden 
onderbroken.
  
Wetgeving inzake vertrouwelijkheid van informatie: Wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en 
de rechtsmiddelen inzake overheidsopdrachten en bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten, zoals 
gewijzigd, artikel 10 §2
 § 2. De aanbestedende instantie en elke persoon die, in het kader van zijn functie of van de hem toevertrouwde 
opdrachten, kennis heeft van vertrouwelijke informatie over een opdracht of die hem, in het kader van het plaatsen en 
de uitvoering van de opdracht, door de kandidaten, inschrijvers, aannemers, leveranciers of dienstverleners werd 
verstrekt, mogen die informatie niet bekendmaken. Deze informatie heeft meer bepaald betrekking op de technische of 
commerciële geheimen en op de vertrouwelijke aspecten van de offertes.
 Zolang de aanbestedende instantie geen beslissing heeft genomen over, naargelang het geval, de selectie of 
kwalificatie van de kandidaten of deelnemers, de regelmatigheid van de offertes, de gunning van de opdracht of de 
beslissing om af te zien van het plaatsen van de opdracht, hebben de kandidaten, deelnemers, inschrijvers en derden 
geen toegang tot de documenten betreffende de procedure, met name de aanvragen tot deelneming of kwalificatie, 
de offertes en de interne documenten van de aanbestedende instantie.
 
 

[1] In bijlage enkele belangrijke bepalingen
 

3. Oprichting deontologische commissie voor de lokale mandatarissen - aanduiding leden: kennisname 
De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder de artikel 77.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur.

Motivering
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Ons besluit van heden 29 april 2019 houdende goedkeuring van de deontologische code voor lokale mandatarissen 
waarin wordt voorzien in de oprichting van een deontologische commissie.
Het gemeenteraadsbesluit van heden 29 april 2019 houdende aanduiding van de leden van de deontologische 
commissie lokale mandatarissen.

Stemming
Ter kennis genomen met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Artikel 1. Kennis wordt genomen van het gemeenteraadsbesluit van heden houdende samenstelling van de 
deontologische commissie lokale mandatarissen.

4. Aanwijzing plaatsvervangers effectieve leden Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst 
De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 77.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur.
Het huishoudelijk reglement van de OCMW-raad, zoals goedgekeurd op 18 maart 2019, in het bijzonder artikel 41

Motivering
Bij schrijven van 1 april 2019 wijzen de fracties Samen N-VA en Voor Latem en Deurle volgende plaatsvervangers aan 
voor de leden van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst:
- plaatsvervanger voor mevrouw Kathleen Meirlaen: mevrouw Marian De Clercq;
- plaatsvervanger voor de heer Herman Vansintjan: de heer Kristof Vanden Berghe;
- plaatsvervanger voor de heer Nico Kongs: mevrouw Inge Vanderhaeghe;
Bij schrijven van 25 april 2019 wijst de fracties Welzijn volgende plaatsvervangers aan voor de leden van het Bijzonder 
Comité voor de Sociale Dienst:
- plaatsvervanger voor mevrouw Linda Colpaert - Vermaercke: de heer Jan Van Wassenhove;
- plaatsvervanger voor de heer Steven Van den Heede: de heer Filip Vanparys;
- plaatsvervanger voor de heer Bart Verkerken: de heer Filip Christiaens.

Besluit
Artikel 1. Kennis wordt genomen van het schrijven van 1 april 2019 van de fracties Samen N-VA en Voor Latem en 
Deurle met aanwijzing van volgende plaatsvervangers in het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst:
- plaatsvervanger voor mevrouw Kathleen Meirlaen: mevrouw Marian De Clercq;
- plaatsvervanger voor de heer Herman Vansintjan: de heer Kristof Vanden Berghe;
- plaatsvervanger voor de heer Nico Kongs: mevrouw Inge Vanderhaeghe;
- plaatsvervanger voor mevrouw Linda Colpaert - Vermaercke: de heer Jan Van Wassenhove;
- plaatsvervanger voor de heer Steven Van den Heede: de heer Filip Vanparys;
- plaatsvervanger voor de heer Bart Verkerken: de heer Filip Christiaens.

5. Bepaling van het presentiegeld van de leden van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst: goedkeuring 
De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 107 par. 2

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur.
Het besluit van de Vlaamse regering van 6 juli 2018 houdende het statuut van de lokale mandataris, in het bijzonder 
artikel 15 alinea 3.

Stemming
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Met 13 stemmen voor (Agnes Lannoo-Van Wanseele, Jan Van Wassenhove, Pieter Vanderheyden, Rigo Van de 
Voorde, Hans Van Hooland, Filip Christiaens, Filip Vanparys, Alice Verheye, Barbara Lannoy, Emiel Verschueren, 
Alexander Daskalides, Nicolas Bosschem, Anneke De Cock), 6 onthoudingen (Kristof Vanden Berghe, Bea Roos, Peter 
Draulans, Joke Scheerder, Inge Vanderhaeghe, Marian De Clercq)

Besluit
Artikel 1. Het presentiegeld van de leden van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst voor hun aanwezigheid op 
vergaderingen van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst wordt bepaald op 106,23 (spilindex 138,01) voor hun 
aanwezigheid op vergaderingen van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst . Voor de andere vergaderingen uit 
de lijst bedraagt het 50 % van het hiervoor bepaalde bedrag.
Art. 2. Het presentiegeld wordt toegekend voor volgende vergaderingen
1° de vergaderingen voor de subcomités, opgericht met toepassing van artikel 89 van het decreet van 22 december 
2017 over het lokaal bestuur.
2° de vergaderingen waarvoor het aanwezigheidsquorum niet bereikt is, maar waarvoor de raadsleden, als het bereikt 
was, wel presentiegeld zouden krijgen.
3° de vergaderingen die maar gedeeltelijk zijn bijgewoond.
4° de vergaderingen die hervat worden op een andere dag.

Algemene financiering

6. Overdracht patrimonium rechtspersoon OCMW naar rechtspersoon gemeente - princiepsbeslissing: goedkeuring 
De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 78 alinea 2 11°

Juridisch kader
Het besluit van de Vlaamse Regering over de beleids- en beheerscyclus van de lokale besturen, in het bijzonder artikel 
22
Het Burgerlijk Wetboek, in het bijzonder titel X, hoofdstuk I 'bruiklening of commodaat'

Motivering
Met de invoering van het Decreet Lokaal bestuur verdiept de integratie van de gemeente en het OCMW binnen het 
lokaal bestuur. Hierbij worden alle ondersteunende diensten die de uitvoering van de kernopdrachten van het OCMW 
ondersteunen gecentraliseerd binnen het lokaal bestuur onder de rechtspersoon gemeente, waaronder het 
patrimoniumbeleid en -beheer.
Een centraal patrimoniumbeleid laat toe dat het patrimonium van het lokaal bestuur actief wordt beheerd, met 
permanente aandacht voor duurzaamheid, zuinigheid en passend binnen een toekomstgerichte visie op het gebruik 
van patrimonium door een lokaal bestuur. Daarnaast creëert een centraal patrimoniumbeleid volgende voordelen:
- Stroomlijning van besluitvorming: Door de overheveling van het OCMW-patrimonium naar de gemeente zijn enkel 
de gemeenteraad en het CBS de beleidsorganen die moeten beslissen over het aankopen, beheer 
(overheidsopdrachten worden door gemeente geplaatst i.p.v. door OCMW) en onderhoud, en verkopen van alle 
onroerende goederen.
- Administratieve vereenvoudiging: De overheveling van het OCMW-patrimonium naar de gemeente, maakt het 
eenvoudiger voor de deskundige patrimonium om het patrimoniumbeleid en -beheer administratief te beheren. 
Daarbij zorgt de overheveling er ook voor dat administratief eenvoudiger een studiebureau kan worden aangesteld 
dat het lokaal bestuur begeleidt bij een studie voor renovatiewerken van patrimonium.
- Boekhoudkundige optimalisering: Door de overheveling van het OCMW-patrimonium naar de gemeente, kunnen alle 
ontvangsten en uitgaven die betrekking hebben op het patrimonium, betaald, ontvangen en geregistreerd worden in 
de gemeentelijke boekhouding. Zo ontstaat ook één boekhoudkundig overzicht van alle vaste activa bij het lokaal 
bestuur. Daarnaast wordt de Finiwo lening die werd afgesloten voor de financiering van het Sociaal huis, momenteel 
boekhoudkundig geregistreerd bij zowel de gemeente als het OCMW. Dit leidt ertoe dat de boekhoudkundige schuld 
per inwoner hoger ligt dan in de realiteit, omdat de Finiwo lening twee keer wordt meegeteld. Door de overheveling 
van het gebouw, zal de Finiwo lening enkel nog in de gemeentelijke boekhouding moeten worden geregistreerd, 
waardoor de boekhoudkundige en reële schuld opnieuw hetzelfde zijn. Tenslotte zorgt de overdracht er ook voor dat 
er een eenvormige toepassing van de BTW-regels ontstaat.
- Goedkopere financiering: De overheveling van het OCMW-patrimonium naar de gemeente versterkt de activa zijde 
van de balans van de gemeente, wat bijdraagt tot een betere solvabiliteitsgraad, met een mogelijks lagere intrest die 
banken aanbieden tot gevolg.
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- Geen belemmering voor nieuwe aanwending overgeheveld patrimonium: Navraag bij het sociaal verhuurkantoor en 
de sociale huisvestingsmaatschappij leert dat een mogelijke gedeeltelijke uitbesteding van het patrimonium aan een 
sociale huisvestingsmaatschappij (SHM) en de verhuur van het sociaal patrimonium in het kader van SVK woningen 
mogelijk blijven als de gemeente eigenaar is van het patrimonium.
- De terbeschikkingstelling van het overgeheveld patrimonium van de gemeente aan het OCMW voor de realisatie van 
haar kernopdrachten kan onderhands geregeld worden via het afsluiten van een 'bruikleen of accomodaat' tussen de 
rechtspersonen gemeente en OCMW.

Stemming
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Artikel 1: De Raad voor Maatschappelijk Welzijn gaat principieel akkoord om de eigendom van haar patrimonium, dat 
opgenomen is onder de rubrieken materiële vaste activa en immateriële vaste activa van haar balans, over te dragen 
naar de rechtspersoon gemeente mits de betaling van één euro per actief.
Art. 2: De Raad voor Maatschappelijk Welzijn vraagt aan de administratie om een ontwerp van eigendomsakte met 
ingangsdatum 1 januari 2020 ter goedkeuring voor te leggen aan de Raad voor Maatschappelijk Welzijn.
Art. 3: De Raad voor Maatschappelijk Welzijn vraagt aan de administratie om een bruikleenovereenkomst met 
ingangsdatum 1 januari 2020 ter goedkeuring voor te leggen aan de Raad voor Maatschappelijk Welzijn zodat het 
overgeheveld patrimonium ter beschikking wordt gesteld van het OCMW om haar kernopdrachten te kunnen blijven 
uitvoeren.

Welzijn

7. Welzijnsvereniging 'Sociaal Verhuurkantoor Leie en Schelde - Jaarrekening 2018: advies 
De Raad

Bevoegdheid
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder artikel 490 par. 3.

Juridisch kader
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, in het bijzonder de artikelen 260, 261 en 262.
De Vlaamse Wooncode.
Het Besluit van de Vlaamse regering van 20 juli 2012 houdende bepaling van de erkennings- en subsidievoorwaarden 
van de sociale verhuurkantoren.

Motivering
Het besluit van de Algemene Vergadering van de welzijnsvereniging Sociaal Verhuurkantoor Leie en Schelde van 13 
maart 2019 houdende vaststelling van de jaarrekening 2018 met volgend resultaat:

 

SVK Leie en Schelde - welzijnsvereniging (NIS 44048)
Zwanestraat 30 - 9810 Nazareth
Coôrdinator: Zenner Dimitri
Administratief verantwoordelijke: Blondel Sofie

 

 Resultaat o kasbasis Jaarrekening Eindbudget Initieel 
budget

 

I. Exploitatiebudget (B-A) A, Uitgaven
B. Ontvangsten
2. Overi e

7.473,94
1.393.719,00
1.401.192,94
1.401.192 94

53,57
1.400.677,25
1.400.730,82
1.400.730 82

45.121,90
1.384.015,3

6
1.429.137,2

6
1.429.137 

26

 V. Gecumuleerde bud ettaire 
resultaat vori boek aar

313.562 10 313.562 10 313.562 10

 
VII. Bestemde gelden (toestand op 31 
december)
A. Bestemde elden voor de ex loitatie

107.069,33
107.069 33

84.342,95
84.342 95

0,00
000

 VIII. Resultaato 
kasbasis VI-VII

 213.966 71 229.272 72 251,614 67

Autofinancieringsmarge Jaarrekening Eindbudget Initieel budget  
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l. Financieel draagvlak (A-
B)
A, Exploitatieontvangsten
B. Exploitatie-uitgaven 
exclusief de nettokosten 
van schulden (1-2)

1. Exploitatie-
uitgaven

2. Nettokosten van 
schulden ll. Netto 
periodieke 
leningsuitgaven 
(A+B)

A. Netto-aflossingen van 
schulden
B. Nettokosten van 
schulden

7.473,94
1.401.192,94
1.393.719,00
1.393.719,00

0,00
0,00
0,00
0 00

53,57
1.400.730,82
1.400.677,25

 
0,00
0,00
0,00
0 00

45.121,90
1.429.137,26
1.384.015,36
1.384.015,36

0,00
0,00 0,00 ooo

 

III. 
Autofinancier
in smar e 1-1 
1

 7.473 94 53 57 45.12190

 

Stemming
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Artikel 1. De jaarrekening 2018 van de welzijnsvereniging Sociaal Verhuurkantoor Leie en Schelde wordt gunstig 
geadviseerd.
Art. 2. Afschrift van dit besluit wordt gestuurd naar de voorzitter van de welzijnsvereniging Sociaal Verhuurkantoor 
Leie en Schelde.

Namens de Raad voor Maatschappelijk Welzijn

Jef Van den Heede Jan Van Wassenhove
Algemeen directeur Voorzitter


